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ELNOKI BEVEZETO CHAIRMAN'’S INTRODUCTION

A Vértesi Erém( ZartkorGen M(ikodé Részvénytarsasag Vértes Power Plant Plc. was established on 31 December
1991. december 31-én jott létre, zartkorl alapitassal. Alapi- 1991 as a company limited by shares of private placement. Its
téja az Allami Vagyoniigynokség. founder is the Hungarian State Property Agency.

The initial capital of the Company was worth HUF

A Tarsasag részvénytdkéje |18 003,4 MFt volt, mely alapté- 18,003,400,000, which was increased to HUF 24,967,580,000
ke az 1994. aprilis O1-jei banyaintegraciéval, illetve az 1995. through the integration of mines on | April 1994, through the
évi |0 EFt-os szavazatelsGbbségi jogokat biztosité részvénnyel, issue of the Golden Share at a par value of HUF 10,000 in
valamint az 1996. augusztus 05-ei 2 180, MFt értékd alapté- 1995, and through the increase of the capital by HUF
ke-emeléssel (részvénycsere-iigylet keretében) 24 967,6 MFt- 2,180,110,000 (through swap transaction of shares) on 5 Au-
ra emelkedett. gust 1996.

On [ July 1997, the capital of the Company was increased
Az 1997. jdlius Ol-jén végrehajtott 3 Mrd Ft-os alaptéke- by HUF 3 bn by MVM Rt. (the Hungarian Power Companies
emeléssel — melyet az MVM ZRt., mint f6tulajdonos hajtott Plc.) as principal shareholder — and as a result, the Company’s
végre — a Tarsasag jegyzett tékéje 27 967,6 MFt-ra médosult. share capital was HUF 27,967,580,000.
By its Resolution No. 9/2003 (IV. 09.) in 2003, the Share-
2003. évben a Vértesi Erém( ZRt. Kozgytilése a 9/2003. holders’ Meeting of the Company effected a decrease in the
(IV. 09.) sz. Kozgyilési Hatarozataval a Tarsasag alaptékéjét Company’s nominal capital by HUF 9,788,653,000, from
27 967,6 MFt-rol 9 788,7 MFt-tal 18 178,9 MFt-ra leszallitot- 27,967,580,000 to HUF 18,178,927,000.

ta. The above-mentioned capital decrease aiming at the com-
pensation of certain losses incurred had become necessary as
Az alaptéke-leszallitas veszteségrendezés érdekében tor- the Company’s equity had dropped below two-thirds of its
tént, mivel a Tarsasag sajat tékéje veszteség kovetkeztében a issued capital.
jegyzett téke 2/3 része ala csokkent. The ownership structure as of 31 December 2005 is as
A tulajdonosi struktira 2005. december 31-én az alabbi: follows:
Részvényes neve / 'I":;:zksr;zs/zve- Szav?zatells,c'ibll:)ségi,jogokat
Name of the Shareholder Ordinary biztosité réstzvény /
shares in % Preference share
Magyar Villamos Mvek Zrt. /Hungarian Power Companies Ltd. 43,31
APV Rt. / APV Share Company 29,96
Magyar Allam / Hungarian State 11,33
Gazdasagi és Koézlekedési Minisztérium / Ministry of Economy and Transport — Idb/ | pc
Villamosenergia-ipari Tarsasagok Nyudijpénztara / Pension Fund of Electricity 0.36
Industry Companies ’
KAPTAR Befektetési Térsasag . 5 44
/ KAPTAR Investment Share Holding Company ’
BAAL Kft. / BAAL Ltd. 7,87
HK-PLUSSZ Kft. /| HK PLUSSZ Ltd. 0,68
MONTELSEN Kft. / MONTELSEN Ltd. 0,02
,»SPUR” Vagyonkezel6 Rt. / SPUR Estate Administrator Ltd. 1,25
Egyéb jogi szemctal?/ek, 6nkorn?é'ny'z'atok 278
/ Other legal entities and municiplities ’
100
2005. novemberében az’APV ZRt. és az MVM Z,Rt. kozott In November 2005, APV ZRt. and MVM ZRt. made an
megallapodas sziiletett az APV ZRt. és a Magyar Allam rész- agreement on selling the part of the equity stake exceeding
vénycsomagjanak — |5 %-ot meghaladé részét —az MVM ZRt. 15 % owned by APV ZRt. and the Hungarian State to MVM
részére torténd értékesitésérdl. A részvényatadas a mérleg ZRt. The shares were not transferred until the key date of the

fordulénapig nem realizalédott. balance sheet.
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A Vértesi Erém ZRt. 2005-ben a gazdasagi tarsasagga ala-
kulasat kovetd tizennegyedik évet zarta.

A Vértesi Erém( ZRt. 2005. aprilis 08-ai Kézgy(ilése elfo-
gadta a 2005. évi iizletpolitikai célkit(izéseket, melyek az Uz-
leti Terv alapjat képezték.

Az lizletpolitika meghatarozé eleme volt a feleslegessé valt
telephelyek értékesitése, kiemelten a Banhidai Erémili telep-
helyének hasznositasa. E targgyal kapcsolatos részletes ismer-
tetést a 3. pont tartalmazza, az Igazgatdsag javaslatat a tovab-
bi tennivaldkra kiilon napirendi pont keretében terjeszti eld.

A Tarsasag minden téle telhetét megtett a Banhidai Erémi
telephely értékesitésére.

A telephely értékesitésének elmaradasa lehetetlenné tette
e bevétellel szamolé iizletpolitika altal meghatarozott mérleg
szerinti eredmény elérését, ennek kovetkeztében a jegyzett
téke csokkentése elkeriilhetetlenné valt volna.

A bevétel elmaradasa miatt a révid lejaratu hitelallomany a
rendelkezésre all6 hitelkeretet is meghaladta volna. Az Igaz-
gatésag e helyzet elkeriilése érdekében rendkiviili Kozgy(ilé-
sen a telephely tarsasagba szervezését és az iizletpolitika mé-
dositasat javasolta:

— Az értékesités megkonnyitésére is figyelemmel a Koz-
gylilés egyetértett a Banhidai Erémd eszkozeinek Vérte-
si Erémi ZRt. kizardlagos tulajdonaban lévé Banhida Eré-
mi Kft.-be valé apportalasaval. igy realizalhatéva valt a
bevétel és a konyv szerinti érték kiilonbségeként jelent-
kezé rendkiviili eredmény.

— A kiesé pénzbevétel potlasa, a fizetoképesség megdrzé-
se érdekében a tulajdonosok egyetértettek a villamos
energia értékesités 168 GWh-tal torténd novelésével,
tudomasul véve a szabadpiaci értékesitéssel jaré szamvi-
teli veszteséget.

Mindezek alapjan a Kozgytilés 42/2005.(XI1.16.) sz. Hata-
rozataban 2 634 MFt-ban rogzitette az elSiranyzott mérleg
szerinti veszteséget.

Az iizletpolitikai célkit(izések teljesitésének értékelése, a
Tarsasag 2005. évi gazdalkodasanak bemutatasa az el6z&ek-
ben ismertetett médositott lizletpolitikahoz, az erre alapulé
Uzleti Tervhez képest torténik:

I. A Tarsasag teljesitse mind a villamos energia, mind
a hé lizletagra vonatkozéan megkotott kereskedelmi
szerz6désekbdl eredé kotelezettségeit. Erje el az Orosz-
lanyi Erémiiben betervezett 350 GWh kotelez6 atvétel
ala esé villamos energia értékesitését, torekedjen az
MVM Partner Rt.-vel kétott szerz6désben kikotott tar-

talék energia lehivasara.

A még meglévé szabad kapacitasok értékesitése so-
ran érje el a tervezett 8,80 Ft/kWh értékesitési atlag-
arat, torekedjen a kiegyenlit6é energia vasarlas minima-
lizalasara.

In 2005, Vértesi Erém( ZRt. ended the fourteenth year of
its transformation into a private business organisation.

On 8 May 2005, the Shareholders' Meeting of Vértesi Erémii
ZRt. gave its approval to the Business Policy Objectives for
2005, which were taken as a basis for the Business Plan.

Selling the sites proved to be surplus - with special highlight
on Banhida Power Plant - was a determinant component of
the Business Policy Objectives. A more detailed representa-
tion of this subject can be found under Chapter 3, while the
Board of Directors will submit its proposal concerning fur-
ther measures as a separate item on the agenda.

The Company did its best regarding the selling of the site
of Banhida Power Plant.

Cancellation of the selling of the site made it impossible to
achieve the retained profit budgeted by the Business Policy
taking this income into account, due to which the decrease of
the called up share capital would have been inescapable.

Due to the lack of this, the short-term credits would have
exceeded also the credit limit. In order to avoid this situation,
at an extraordinary Shareholders’ Meeting, the Board of Di-
rectors proposed the organisation of the site into a company
and the modification of the business policy:

— With respect to the facilitation of the selling, the Share-
holders' Meeting agreed with transfer the assets of
Banhida Power Plant into Banhida Power Plant Ltd. ex-
clusively owned by Vértesi Erém(i ZRt. as an in-kind con-
tribution. In this way, the revenue and the extraordinary
profit / loss occurring as a difference of the book value
could be realised.

— In order to substitute the gap in the cash income, and to
maintain the solvency, the shareholders agreed to in-
crease the sales of electricity by 168 GWh, acknowledg-
ing the accounting loss entailed by the sales on the open
market.

On the bases of these, in its Resolution No. 42/
2005.(XIl.16.), the Shareholders’ Meeting stated the esti-
mated retained loss as HUF 2 634 M.

Evaluation of the achievement of the Business Policy Ob-
jectives and the representation of the Company's management
in 2005 has been done compared to the modified Business
Policy and to the Business Plan basing on it:

I. The Company shall fulfil its obligations under the ef-
fective Purchase and Heat Supply Agreements. It shall
achieve the selling of 350 GWh of electricity falling under
feed-in obligation, which was projected at Oroszlany Power
Plant, and it should endeavour to call in spare electricity
stipulated in the agreement concluded with MVM Partner
Rt.

During the selling of the remaining free capacities it shall
achieve the budgeted sales average price of 8.80 HUF/kWh,
and it should endeavour to minimise the purchase of the
compensative power.
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A Tarsasag teljesitette a villamos Uzletagra vonatkozéan
megkotott kereskedelmi szerzédésekbdl eredé kotelezettsé-
geit.

Az Oroszlanyi Erém(iben betervezett 350 GWh kételezé
atvétel ala esé villamos energia értékesitést 99,8 %-ra teljesi-
tette.

Az MVM Partner ZRt. részére értékesitett villamos energia
672,2 GWh, amely 82,2 GWh-val haladja meg a garantilt
mennyiséget. E felett napi piacon tovabbi 91,1 GWh villamos
energiat értékesitettiink kiilon szerzédés keretében.

A meglevd szabad kapacitasok értékesitése soran a terve-
zett 8,80 Ft/kWh atlagar helyett 9,00 Ft/kWh a piaci évkozi
értékesitésbdl eredd atlagar.

A betervezett 38 GWh kiegyenlité energia ténylegesen 28
GWhe-ra teljesiilt, amely az lizemzavarok tervezettnél kisebb
szamanak, a bruttérdl nettd szabalyozasra valé attérésnek,
valamint a menetrendi mddositasokkal elért ,,mentéseknek”
készonhetd.

2. A Tarsasag az |. pontban megfogalmazottakat |
021 MFt + 543 MFt fejlesztési raforditas ésszeri fel-
hasznalasa mellett érje el, amely az eré6mii és a banya
szinten tarté miikodését biztositja. Az 543 MFt felhasz-
nalhatésagarodl az Igazgatésag a tervezett bevételek
realizalastdl fiiggéen az I. félév végén hoz dontést.

A Tarsasag fejezze be az oroszlanyi retrofit program
megvalodsitasat az |. blokk felujitasaval, a kazan hibrid-

,,,,,,

A program befejezésére — az aktualizalt terv-elGirany-
zat betartasaval — 2005-ben 2 852 MFt hasznalhat6 fel.

Tarsasag a Kozgy(ilési Hatarozatnak megfeleléen hasznalta
fel fejlesztési raforditasait. Az lgazgatésag az 51/2005.(V11.08.)
sz. Hatarozat értelmében a fejlesztési keretbdl 403 MFt-ot a
pénziigyi valsagterv készitése soran zarolt, mely médositotta
a 2005. évi fejlesztési lehetSségeket. igy a rendelkezésre allé
4 013 MFt fejlesztési keretbdl 3 372,4 MFt kertiilt felhaszna-
lasra a kovetkezék szerint:

The Company fulfilled its obligations under the Power Pur-
chase and Heat Supply Agreements.

The sales of 350 GWh of electricity falling under feed-in
obligation were accomplished by 99.8 %.

The electricity sold out to MVM Partner ZRt. amounted to
672.2 GWh, which is above the guaranteed quantity by 82.2
GWh. Above this amount, further 91.1 GWh of electricity was
sold out in the frame of a separate agreement.

In the course of the sales of the existing free capacities, the
average price for the interim realisation was 9.00 HUF/kWh,
instead of 8.8 HUF/kWh.

The planned compensative electricity of 38 GWh was in
reality fulfilled as 28 GWh, owing to the frequency of the op-
erating trouble that was lower than projected, to the
changeover from gross regulation to net regulation, and to
the "savings" achieved through the modification of the sched-
ule.

2. The Company shall achieve the objectives set out
in clause | through the rational realisation of HUF |
021 M + HUF 543 M development expenditures, en-
suring the upkeep of the power plant and the mine.
Dependent on the realisation of the budgeted revenues,
the Board of Directors will make a decision on the
utilisability of HUF 543 M at the end of the first term.

The Company shall complete the implementation of
the retrofit program at Oroszlany through the refur-
bishment of unit | and by changing over the boiler into
hybrid - fluid firing. Keeping the updated preliminary
estimation, HUF 2 852 M can be utilised in 2005.

The Company utilised the development expenditures in
compliance with the Resolution of the Shareholders’ Meeting.
Pursuant to the Resolution No. 51/2005.(VI1.08.), during the
preparation of the financial contingency plan, the Board of
Directors blocked an amount of HUF 403 M out of the devel-
opment allocations, which modified the development pros-
pects for 2005. Out of the development allocation of HUF 4
013 M, HUF 3 372.4 M was used up as per the followings:

Adatok: MFt-ban — The figures are in millions of HUF

2005. év / For 2005

VeSS [ ik Terv / As planned Tény / Facts
Retrofitos fejlesztések / Retrofit related developments 2207 4 1882,5
Egyéb fejlesztések / Other developments 1162,5 L1151
Hibrid-fluid technoldgia / Hibrid-fluid technology 643, | 374,8

Az Oroszlanyi Erémd retrofit programjanak keretében az
. sz. blokk feltjitasa, illetve az |. sz kazan hibrid-fluid tiizelés-
re torténd atalakitasara vonatkozé munkak megkezdddtek,
de részben 2006. évre hlzodtak at, igazodva a valtozé kozbe-
szerzési jogszabalyi feltételekhez, valamint a 2005. évi pénz-
lgyi valsagterv teljesithetéségéhez. 2005. év decemberében
keriilt sor a kazan sikeres hat6sagi nyomasprobajara. Az lize-

In the scope of the retrofit program at Oroszlany Power
Plant, activities related to the refurbishment of unit | and to
the changeover of boiler | to hybrid-fluid firing were com-
menced; however, they spread across partly to 2006, aligning
with the changing legal conditions of the public procurement
procedure and with the achievability of the financial contin-
gency as of 2005. In December 2005, the pressure test of the
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mi prébak és a sikeres prébalizem utan 2006. marcius végére
varhaté a kazan mdkodési atvétele.

3. A Tarsasag gazdalkodasi helyzetének javitasa ér-
dekében folytassa a feleslegessé valt telephelyek érté-
kesitését, ezen belill kiemelten a Banhidai Erémi hasz-
nositasat.

A Tarsasag kiemelt feladatai k6zé tartozott 2005. év soran
a feleslegessé valt telephelyek értékesitése, ezaltal javitva gaz-
dalkodasi helyzetét.

A Vértesi Erém( ZRt. lizletpolitikai céljai kbzott mintegy
két éve szerepel a Banhidai Erémti telephely energetikai célra
torténd értékesitése. A 2004. évben megkezdett targyalasok
alapjan 2005. januar 07-én alairt, tobbszér médositott adas-
vételi szerzédéstdl a vevé 2005. marcius 30-ai hatallyal elall,
vételi szandékat visszavonta. A Részvénytarsasag tulajdonosai
mar 2004. évben, a 41/2004.(X1.26.) szamu Kozgytilési Hata-
rozatukban felkérték a Tarsasag Igazgatdsagat, hogy abban az
esetben, ha az értékesitési szerzédés teljes kortien nem Iép
hatalyba, Gigy a Banhidai Erém(i telephelyet nyilvanos palyazat
utjan kisérelie meg értékesiteni.

Az lgazgatdsag attekintette a Banhidai Erémd értékesité-
sével kapcsolatosan kialakult helyzetet és a Kozgytilés 34/
2004.(1X.09.), a 41/2004.(X1.26.), valamint 8/2005.(IV.08.) sz.
hatarozataiban foglaltak figyelembe vételével arrédl dontott,
hogy a Banhidai Erém(i nyilvanos értékesitésének el6készité-
sét meg kell kezdeni.

A Vértesi ErémU ZRt. Igazgatésaga 2005. aprilis 28-an meg-
targyalta és jovahagyta a Banhidai Erémi és meghatarozott
vagyontargyainak nyilvanos palyazat Gtjan torténd értékesité-
sére készitett palyazati dokumentaciot, a palyazati felhivast
2005. majus 12-én a Napi Gazdasag és a Vilaggazdasag cimii
napilapokban a Részvénytarsasag kozzétette.

2005. augusztus |5-én harom jogi személy nyuijtott be pa-
lyazatot, azonban a Tatabanya Megyei Jogt Varos Kozgytilése
altal elrendelt valtoztatasi tilalomra figyelemmel mindharom
palyazat eltért a kiirasi dokumentaciéban rogzitett feltételek-
tél. A Vértesi Erémi ZRt. Igazgatdsaga megtargyalta a Banhidai
Erémi nyilvanos palyazat Utjan torténd értékesitésére beér-
kezett harom palyazatot és az 55/2005.(VIII.19.) sz. hataroza-
taban rogzitette, hogy a Banhidai Erémti telephely értékesité-
sére benyujtott palyazatok nem felelnek meg a kiirasnak, ezért
azokat érvénytelennek nyilvanitotta.

Az |gazgatosag mérlegelte a lehet8ségeket, és a 2005. no-
vember | 8-ara meghirdetett rendkiviili Kézgytilésre beterjesz-
tette a Banhidai Erému eszkozeinek a Részvénytarsasag 100
%-os tulajdonaban lévé Tarsasagba torténd apportalasat tar-
talmazé javaslatat, és az igy keletkezd lizletrész értékesitését
javasolta az el6terjesztésben megfogalmazott indokok alap-
jan.

A Kozgylilés a Banhidai Erémli telephely nyilvanos értéke-
sitésének ellehetetleniilése miatt, és a késébbi értékesités eld-

boiler by the authority took place. After the operational tests
and the successful trial run, the operational acceptance of the
boiler is expected for March 2006.

3. To improve its economic position, the Company
shall continue the selling out of the surplus sites, within
it, especially the selling of Banhida Power Plant.

The sales of the surplus sites belonged to the Company’s
accentuated tasks in the course of 2005.

Selling out the site of Banhida Power Plant for energetic
purposes had been stated among the Business Policy Objec-
tives for almost two years. The Buyer dispensed with the con-
tract of sale signed on 7 January 2005 signed on the basis of
the discussions started in 2004, then amended several times,
and he withdrew his purchase intention with an effective date
of 30 March 2005. In the Resolution of the Shareholders’ Meet-
ing No. 41/2004.(X1.26.), the Shareholders of the Share Com-
pany called upon the Company’s Board of Directors already
in 2004 to attempt to sell out the site of Banhida Power Plant
through an open tender, if the contract of sale should not come
into force fully.

The Board of Directors reviewed the situation developed
in connection with the sale of Banhida Power Plant, and after
considering the contents of Resolutions No. 34/2004.(1X.09.),
41/2004.(X1.26.), and 8/2005.(IV.08.) by the Shareholders’
Meeting, they made a decision on the preparation for the public
sale of Banhida Power Plant.

On 28 April 2005, the Board of Directors of Vértesi Erémii
ZRt. discussed and approved the tender documentation elabo-
rated on the sale of Banhida Power Plant and its specified prop-
erties through a public tender, while the invitation for tender
was published in journals entitled Napi Gazdasag and
Vilaggazdasag.

On 15 August 2005, three legal entities submitted tenders;
however, considering the change prohibition ordered by the
General Assembly of Tatabanya Town with County Rights, all
the three tenders deviated from the tendering documenta-
tion. The Boards of Directors of Vértesi Erém Zrt. negoti-
ated the three tenders received in connection with selling
Banhida Power Plant through an open tender, and in Resolu-
tion No 55/2005.(VIII.19.) it stated that tenders submitted
regarding the sale of the site of Banhida Power Plant were not
in compliance with the invitation for tender, therefore, they
were pronounced to be void.

The Boards of Directors considered the possibilities, and
on the Shareholders’ Meeting called together on 18 Novem-
ber 2005, they submitted a proposal including a transfer of
the assets of Banhida Power Plant into a company as an in-
kind contribution, which would be owned by the Shareholding
Company up to 100%, and proposed the sale of the share in
business originating from this on the bases of considerations
included in the submittal.

Due to the unfeasibility of public selling of Banhida Power
Plant site and to promote a later sale, the Shareholders' Meet-
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segitése érdekében egyetértett azzal, hogy a Banhidai Erémdi
eszkozeit a Vértesi Erémd ZRt. a 100 %-os tulajdonaban lévé,
3 MFt torzstékével rendelkezé Banhida Erémii Kft.-be 2 050
MFt értéken apportalja. A Komarom Esztergom Megyei Biré-
sag, mint cégbirésag 2005. november 30-ai hatallyal bejegyezte
az apportalast, amelyre figyelemmel a Részvénytarsasag a va-
gyonaban bekovetkezett valtozasokat atvezette a szamviteli
nyilvantartasaban.

A 2005. december |6. napjan folytatott rendkiviili Kozgy(i-
Iésen megtargyalasra keriilt az Igazgatésag azon el6terjeszté-
se, mely az Uzletrész értékesitésére targyalasos Gton el8ké-
szitett, parafalt adas-vételi szerzédéstervezetet mutatott be.
A Tarsasag tulajdonosai elfogadtak a 41/2005.(XIl.16.) sz.
Hatarozatot, amelyben arrél dontottek, hogy ,,...a Banhida
Erémi Kft. Uzletrészének értékesitésérdl szolé dontést — fi-
gyelemmel az értékesités eléfeltételeinek bizonytalansagara —
elhalasztja, arra a Tarsasag 2005. évet lezaré rendes Kozgyi-
Iésén tér vissza.” A Kozgytilés a 42/2005.(XII.16.) sz. hataro-
zataban tudomasul vette, hogy a Banhidai Erémui értékesité-
sére a Tarsasagon kiviil allé korilmények folytan 2005. évben
nem kertiilhet sor.

Az elézéekben leirtak alapjan a Tarsasag — téle telhetéen —
eleget tett a 7/2005.(IV.08.) sz. Kézgy(ilési Hatarozat 3. pont-
jaban el@irtaknak, miszerint ,,A Tarsasag gazdalkodasi helyze-
tének javitasa érdekében folytassa a feleslegessé valt telephe-
lyek értékesitését, ezen beliil kiemelten a Banhidai Erémti
hasznositasat.”

Tovabbi kisebb ingatlanok (Many I/A, buszgarazs, Oroszla-
nyi kiilizem részteriilete) értékesitését sikertilt eszk6zoIni az
év folyaman, mintegy 165 MFt értékben.

4. A Tarsasag takarékos és hatékony belsé gazdalko-
dassal mérsékelje azokat a hatasokat, amelyek a leve-
gbszennyezési birsaggal, a szerkezetvaltassal 6sszefiig-
g6 kotelezettségekkel (létszamleépités, bontasi és re-
kultivaciés munkak, telephelyek 6rzése, allagmegodva-
sa), a kereskedelmi feltételek megvaltozasaval jarnak.

A Tarsasag mérleg szerinti vesztesége — feltételezve a
telephelyek terv szerinti értékesitését — ne haladja meg
a -1 531 MFt-ot.

A Vértesi Erémi ZRt. Kozgytilése a 42/2005.(XII.16.). sz.
Hatarozata alapjan a 3. pontban leirtakra tekintettel médosi-
totta a 7/2005.(IV.08.) sz. Kozgytilési Hatarozattal elfogadott
2005. évi lzletpolitikai célkit(izését az alabbiak szerint:

,»A Kozgyllés tudomasul veszi, hogy a Banhidai Erémdi ér-
tékesitésére a Tarsasagon kiviil allé kérilmények folytan 2005.
évben nem keriilhet sor.

A Tarsasag az emiatt kiesé pénzbevételt fizetéképességé-
nek fenntarthatésaga érdekében veszteséget eredményezd
tobblettermeléssel kényszeriilt részben pétolni.

Mindezek alapjan a Kozgytilés médositja a Tarsasag 2005. évi
Uzletpolitikai célkitlizéseit az alabbiak szerint: a Tarsasag 2005.
évi mérleg szerinti vesztesége ne haladja meg a 2 634 MFt-ot.”

ing agreed to transfer the assets of Banhida Power Plant to
Banhida Power Plant Kft. owned by the Shareholding Com-
pany up to 100 % as an in-kind contribution at a value of HUF
2 050 M, which has an ordinary share capital of HUF 3 M. The
Court of Komarom - Esztergom County as the Court of Reg-
istration registered this in-kind contribution with a valid date
of 30 November 2005, and with respect to the fact of this,
the changes in the property of the Shareholding Company were
put into the accounting registration.

At the Extraordinary Shareholders’ Meeting held on 16 De-
cember 2005, a submittal from the Board of Directors was
negotiated that contained a draft of an initiated contract of
sale having been prepared for the sale of the share in business
through negotiations. The Shareholders of the Company ap-
proved Resolution No. 41/2005.(XIl.16.) including a decision
that ,,with respect to the uncertainties regarding the
prerequsitions of the sale, the decision to be made on the sale
of the share in Banhida Power Plant Kft. business has been
postponed, and the Shareholders will return to it at the Ordi-
nary Shareholders’ Meeting of the Company closing the year
of 2005.” In its Resolution No 42/2005.(XIl.16.), the Share-
holders' Meeting acknowledges that selling of Banhida Power
Plant could not be effected in 2005, due to circumstances
beyond the Company's responsibility.

On the basis of the aforementioned facts, the Company
did its best to fulfil chapter 3 of Resolution No. 7/2005.(IV.08.)
of the Shareholders’ Meeting, namely, ,,to improve the
Company’s position concerning the financial management, it
shall continue to sell up the sites having become unnecessary,
and within it, the utilisation of Banhida Power Plant especially.”

Minor immovable estates (such as Many I/A site, bus ga-
rage, a part of the area of Oroszlany Surface Plant) could be
sold out in the course of the year, at a value of some HUF 165
M.

4. Through cost-saving and efficient internal financial
management, the Company shall moderate negative
external impacts entailed by air pollution fee, obliga-
tions relating to the re-organisation (rationalisation,
demolition and recultivation works, security services for
the sites, conservation of the sites), and changes in the
trading conditions.

Assuming the sale of the sites as per the plan, the
Company's retained loss of the year shall not be more
than HUF | 531 M.

On the basis of its Resolution No. 42/2005.(XIl.16.), the
Shareholders’ Meeting of Vértesi Erémi Zrt. amended the
Business Policy Obijectives as of 2005 approved by Resolution
No. 7/2005.(IV.08.) by the Shareholders’ Meeting, with respect
to the stipulations under chapter 3, as follows:

,» The Shareholders’ Meeting acknowledges that selling of
Banhida Power Plant could not be effected in 2005, due to
circumstances beyond the Company's responsibility.”

In order to maintain the solvency, the Company had to cover
the shortage of the cash income occurring due to this by
overmake producing loss.
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Ezen Uzletpolitikai célkitlizések teljesitése érdekében a Tar-
sasag takarékos koltséggazdalkodast folytatott és igyekezett
mérsékelni a m(ikodés feltételeiben bekdvetkezett negativ
hatasokat.

A bevételek novelésére tett intézkedések sikeresnek bizo-
nyultak. A Tarsasag osszes bevétele 724 MFt-tal haladta meg
a tervezett értéket.

A szigoru koltséggazdalkodasnak készénhetSen a Tarsasag
Osszes koltsége és raforditasa a tervezett 26 42 | MFt-tal szem-
ben 26 490 MFt, melynek novekedését a — konyvvizsgaldk

altal elSirt folyamatban Iévé peresitett eljarasokra — képzett
céltartalék okozta.

Koltséggazdalkodas, az arbevétel-ndvelés és az atiiteme-
zések (légszennyezési birsag, koltségvetési befizetések) ko-
vetkeztében az év végi rovid lejaratd hitelallomany minimali-
zalasaval a pénziigyi raforditasok jelent6s csokkentését tudta
a Tarsasag elérni.

On the basis of these, the Shareholders’ Meeting amends
the Company’s Business Policy Objectives for 2005 according
to the following: the Company’s retained loss of the year shall
not be more than HUF 2 634 M.”

In order to meet these Business Policy Objectives, the
Company followed a cost-effective cost management, and
aimed at mitigating the negative effects occurring to the op-
erational conditions.

Measures taken to increase the revenues proved to be suc-
cessful. The Company's total revenue was HUF 724 M above
the budgeted figure.

Owing to the stringent cost management, the Company’s
total costs and expenditures amounts to HUF 26 490 M against
the budgeted 26 421 M, the increase of which was resulted
from the provision booked on the auditors’ requirements for
procedures being arranged through litigation.

As aresult of the cost management, the increase of the sales
revenue and the re-scheduled items (such as air pollution fee,
budgetary receipts), the Company could achieve a significant
decrease in the financial expenditures, through minimising the
short-term credits.

Adatok: MFt-ban — The figures are in millions of HUF

’ 2005. év / The year of 2005

DRI L Terv/As planned | Tény / Facts | Eltérés / Adjustment
Uzemi (iizleti) tev. Eredménye / Trading profit -3368,6 -3051,9 316,7
Pénziigyi m(iveletek eredménye
/ Profit / loss of financial transactions -1189,1 -9316 257,5
Rendkiviili eredmény / Extraordinary profit 1923,5 -2 004,3 80,8
Adozas elétti eredmény / Profit before tax -2 634,1 -1 979,1 655,0
Addfizetési kotelezettség / Tax payable 0,0 0,0 0,0
MERLEG SZERINTI EREDMENY
/ Retained profit of the year 2634, -1979,1 655,0

A Tarsasag 2005. évi mérleg szerinti vesztesége -1 979,1
MFt, ami 655,0 MFt-tal kedvezébb a médositott izletpoliti-
kaban rogzitett elvarasnal.

5. A Tarsasag rovid lejarata hitelallomanyanak zaré
értéke - feltételezve a telephelyek terv szerinti értéke-
sitését — ne haladja meg a 6 700 MFt-ot.

Figyelemmel az év kézben varhaté rovid lejaratd hi-
telsziikségletre is, kezdeményezze a kételezettségek
megallapodas alapjan torténé atiitemezését és sziikség
esetén a 3 Mrd Ft-os allami hitelgarancia meghosszab-

bitasat.

A 2005. évi likviditasban fennakadas nem volt, a Tarsasag
megdrizte fizetéképességét. Részvénytarsasagnak hataridén
tuli kotelezettségei nincsenek. Pénzkiadasokhoz sziikséges
forrast az Uzletagi értékesitésbdl szarmazé pénzbevételek,
valamint hosszu és révid lejaratd hitelek biztositottak. Az ar-
bevétel egyenetlen alakulasa miatt bérfizetésekre és az adofi-

The Company’s retained loss for 2005 is HUF | 979, 1 which
is HUF 655.0 M better than foreseen in the amended Busi-
ness Policy.

5. Assuming the selling out of the sites in accordance
with the plan, the closing value of the Company’s short-
term credits shall not be above HUF 6 700 M.

With respect to the demands on the short-term cred-
its expectable during the year, it shall initiate the re-
scheduling of the liabilities on the basis of an agreement,
and the extension of the credit surety bond provided
by the state up to an amount of HUF 3 bn.

No obstruction could be observed in the liquidity as of 2005,
the Company could maintain its solvency. The Shareholding
Company does not have any matured liabilities. The source
for disbursements was ensured by cash incomes from the sales
relating to the branch of business, as well as from short- and
long-term loans. Due to the unevenness of the sales revenues,
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zetések pénziigyi rendezéséhez atmeneti folyészamlahitel
igénybevételére is sziikség volt. 2005. év végén rovid lejaratu
hitel 5046 MFt.

A Banhidai telephely értékesitésének elmaradasa jelentds
pénzbevétel-kiesést jelentett a Tarsasagnak.

A fizetSképesség megdbrzése érdekében az alabbi intézke-
déseket tette a Tarsasag:

— a villamos energia tébblet-értékesités (653 M Ft),

— a 2005. évi fizetési kotelezettségek egy részének 2006.
évre torténd atiitemezése (I 351 M F),

— a beruhazas pénziigyi teljesitésének atiitemezése (846 M
Ft),

—a2006. évi villamos energia értékesitési szerz6désekbdl
szarmazé eldleg realizalasa (868 M Ft),

— a megtett intézkedések eredményeként az alacsonyabb
hitelallomany a fizetett kamatok csokkenésével jart (342 M
Ft).

A K&H Bankkal kétott 3 000 MFt-os fix 6sszegli révid leja-
ratt hitelszerz6dés meghosszabbitasra kerilt 2006. decem-
ber 29-éig. A hitel biztositéka allami készfizets kezesség.

6. A Tarsasag 2004. évi 2 202 803 Ft/év atlagkeresete
a 2004. évi létszamleépitések 0,55 %-os technikai at-
lagkereset nével6 hatasanak kévetkezményeként 2 214
918 Ft/év értékre emelkedik.

A 2005. év teljes idészakaban foglalkoztatott létszam-
ra vonatkozoéan 6,5 %-os atlagkereset-emelés hajthaté
végre.

A Tarsasag 2005. évben meghatarozott feladatait és céljait
2.634 f6 teljes munkaidében foglalkoztatott a statisztikai allo-
manyi létszamba tartozé munkavallaléval teljesitette.

A munkahelyek megsz(inésével a hatékonysagjavité intéz-
kedések végrehajtasaval egyidejlileg a tevékenységekhez kap-
csolédé szervezetek munkaerd sziikséglete csokkent. A cso-
portos létszamleépitést igénylS intézkedések az érdekképvi-
seletekkel egyeztetett médon foglalkoztatasi projekt kereté-
ben valésultak meg.

A Vértesi Erém( ZRt. 2005. évben a kézépszint(i bérmeg-
allapodasban foglalt feltételekhez igazoddan, a Tarsasag Koz-
gytilési Hatarozataban rogzitettek figyelembe vételével 6,5 %-
os mértékd atlagkereset-fejlesztést hajtott végre a 2005. év
teljes id6szakaban foglalkoztatott létszamra vonatkozdan. A
2004. évi tény atlagkeresethez viszonyitva az atlagkereset-fej-
lesztés mértéke 8,5%, mely tartalmazza a 2004. és 2005. évi
létszamvaltozasbol adédo technikai atlagkereset-valtozas ha-
tasat.

A 2004. évi korrigalt bazis atlagkereset 2 214 918 Ft/f6/év.
A 2005. évi tény atlagkereset 2 390 494 Ft/fé/év. A Tarsasag-
nal a minimalbér 6sszege 2005. januar 01-t&l 60 000 Ft/fé/hé.
A minimalbérre torténd raallas | 262 f6 esetében igényelt in-
tézkedést.

7. A Tarsasag miikodjon kozre az oroszlanyi verti-
kum hossza tavi miikodését biztosité tulajdonosi és al-

employing temporary overdraft became necessary for the pay-
ment of the wages and the taxes. At the end of 2005, the
short-term loans amount to HUF 5 046 M.

The fail of selling out of Bandhida Site caused a significant
shortage in the cash incomes at the Company.

The Company took the following measure, so that the sol-
vency could be kept:

— Surplus sale of electricity (HUF 653 M),

— Rescheduling a part of the payment liabilities of 2005 to
(HUF | 351 M),

— Rescheduling of the financial performance of the invest-
ment (HUF 846 M),

— Realisation of the advance payments resulting from the
Sales Agreements as of 2006. (HUF 868 M),

— As a consequence of the measures adopted, the less credit
portfolio drew down a decrease in the interest paid (HUF
342 M).

The short-term credit agreement concluded with K&H
Bank with a fixed amount of 3 000 M was extended to 29
December 2006. The deposit cover for the credit is the cash
surety undertaken by the state.

6. As a result of staff reduction in 2004 effecting a
0.55 % increase in the structural average wages, the
average wages at the Company in 2004 amounting to 2
202 803 HUF/year will increase to a value of 2214 918
HUF/year.

For the staff employed through the entire period of
2005, 6.5 % increase in the average wages can be ef-
fected.

The Company could fulfil its task and achieve its objectives
specified for 2005 employing 2.634 full time employees be-
longing to the statistical number of staff.

Due to the discontinuation of workplaces and simulta-
neously with measures taken for improving the efficiency, the
demand of the organisations performing different activities on
labour force decreased. Measures demanding the cut-down
on the workforce by groups were executed through an agree-
ment with the labour unions.

Aligning with the terms and conditions stipulated by the
Local Labour Agreement, and considering the items stated in
the Resolution of the Company's Shareholders’ Meeting, in
2005, Vértesi Erémi Zrt. effected an increase in the average
wages with an extent of 6.5 % for the staff employed through
the entire period of 2005. Compared to the factual average
wages as of 2004, the extent of the increase in the average
wages is 8.5%, which includes also the effect of changes in
the technical average wages resulting from the changes in the
staff number in 2004 and 2005.

The annual basis average wage of 2004 was modified to 2
214 918 HUF/person/year. The factual average wage as of 2005
is 2 390 494 HUF/person/year. At the Company, the amount
of the minimum wage has been 60 000 HUF/person/month
since | January 2005. The adjustment to the amount of the
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lami dontések el6készitésében, a banyatamogatasi rend-
szer 2005. julius 01-ei bevezetésében.

A Vértesi Erém( ZRt. a Pénzligyminisztériummal egyiitt-
mukodve az 1407/2002/EK. Rendelet alapjan elkészitette az
1028/2002(111.26.) sz. Kormanyhatarozatra alapozott tamoga-
tasi igényt, amelyet a Gazdasagi Kabinet 2004. augusztus 31| -
én hagyott jova, és errdl a Pénziigyminisztérium az Eurépai
Bizottsagot még aznap értesitette.

2005. marciusaban feltett kiegészité kérdések megvalaszo-
lasat kovetden az EU a tervet a kdzos piaccal osszeegyeztet-
hetének mindsitette és 2005. VI. 23-an a tamogatasi kérelmet
N 92/2005. szamon elfogadta. A tamogatas a rendszerhasz-
nalati dijba 2006. januar 06-atdl keriilt beépitésre, amelyet igy
a villamos energia felhasznaléi fizetnek meg. Ehhez a VET
modositasara volt sziikség.

Az egyeztetéseket kovetben az Orszaggylilés elé keriilt a
villamos energia térvény moédositasa, melyet december hé-
napban elfogadtak. December utolsé napjaiban kiadasra ke-
rilt az a GKM rendelet, mely a rendszeriranyitasi dij mértéké-
rél rendelkezik, valamint azon Kormanyrendelet (2006.01.06-
tdl hatalyos), amely a tamogatas kezelésének részletes szaba-
lyait tartalmazza.

Mindezek alapjan a Tarsasag a tulajdonosi elvarasokat meg-
haladéan teljesitette a Kozgytilés altal meghatarozott Uzlet-
politikai célkit(izéseket.

Az Igazgatdsag 12 iilést tartott, 94 hatarozatot hozott, va-

lamint 4 Kozgy(ilést készitett elS és bonyolitott le 43 hataro-
zattal.

Oroszlany, 2006. marcius 03.

Hollé Vilmos
az lgazgatésag elndke

minimum wage required intervention in case of | 262 em-
ployees.

7. The Company shall support the preparation of the
government decisions ensuring the long-term operation
of Oroszlany Region and the introduction of the mine
subsidising system on | July 2005.

Co-operating with the Ministry of Finance and on the basis
of Decree 1407/2002/EK, Vértesi Erémi Zrt. elaborated its
claim on the state aid building upon Government Resolution
No. 1028/2002(11l.26.), which was approved by the Ministry
of Economy on 31 August 2004, and the Ministry of Finance
notified the European Commission on it still on that day.

In March 2005, after giving answers to the supplementary
questions, the European Union designated the plan as com-
patible with the European Community, and on 23 June 2005,
the application for the state aid was approved with a registra-
tion number of 92/2005. The subsidisation was built into sys-
tem usage charge from 6 January 2006, so it is paid by the
users of the electricity. For this, amendment of VET (Hungar-
ian Act on Electricity) was necessary.

After the agreements, the amendment of the Act on Elec-
tricity was forwarded to the Parliament, then the amendment
was approved in December. During the last days of Decem-
ber, a Decree by the Ministry of Economy and Transport or-
dering the extent of the system operation fee and a Govern-
ment Decree (being valid from 6 January 2006) including the
detailed rules of handling the state aid were issued.

On the bases of these, the Company fulfilled the Business
Policy Objectives as defined by the Shareholders’ Meeting
exceeding the Shareholders’ requirements.

The Board of Directors held |12 meetings, adopted 94 Reso-
lutions, and prepared and closed 4 Shareholders' Meetings
adopting 43 Resolutions.

Oroszlany, 3 March 2006

Vilmos Hollé
Chairman of the Board of Directors
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VEZERIGAZGATOI
BESZAMOLO

A Vértesi Erémi Zartkorden M(ikodé Részvénytarsasag
2005. évi gazdasagi évben végzett tevékenységérdl a kovet-
kezd tajékoztatast adom, részletesen kitérve az:

l. Uzleti tevékenység értékelésére

Il.  Koltséggazddlkoddsra, eredményalakuldsra
Ill.  Likviditdsra, pénziigyi helyzetre

IV Vagyoni helyzet alakuldsdra

4 Fejlesztési tevékenységre

V. Humdnpolitikai tevékenységre

VII.  Szervezetfejlesztési tevékenységre

1. UZLETI TEVEKENYSEG ERTEKELESE

A 42/2005.(XII.16.) szamt Kozgytilési hatarozat alapjan, - a
madositott lizletpolitikanak megfeleléen - az iizleti terven at-
vezetésre keriilt:

— a Banhidai Erémi telephely értékesitésének elmaradasa,

atelephely apportalasa, figyelembe véve az apportalasig fel-

merdilt és felmertiil6 koltségeket, valamint

— az arbevétel névelése érdekében a kereskedelmi lehets-

ségeket kihasznalva 168 GWh-val meghaladé villamos ener-

gia kiadast.

Ez a médositott Uzleti Terv képezte az értékelés alapjat.

REPORT OF
THE CHIEF EXECUTIVE OFFICER

Hereunder, | will render my account of the activities of
Vértesi Erém0 Zrt., as carried out in fiscal year 2005, with the
following outlines:

l. Assessment of the Business Activities

.~ Cost Management and Change in the Net Income
lll.  Liquidity and Financial Position

IV Changes in the Company's Net Assets

v Development Efforts

VI.  Human Resources Management

VII.  Development of the Organisational Structure

I. ASSESSMENT OF THE BUSINESS ACTIVITIES

On the basis of Resolution 42/2005.(XII. 16.) by the Sharehold-
ers' Meeting and in accordance to the modified Business Policy,
the following items were carried over to the Business Plan:

— cancellation of the sale of Banhida Power Plant site, the trans-

fer of the site as an in-kind contribution, considering the costs

incurred and incurring up to the transfer as an in-kind contri-
bution, as well as

— taking the trading opportunities to increase the sale revenues,

dispatching electricity by 168 GWh above the budgeted figure.
This modified Business Plan underlies the assessment.

I.  Villamos energia iizletag I.  Electricity Business

o Mértékegység | 2005. év / The year of 2005

Oroszlanyi erémd / / Unit Terv/As planned| Tény / Fact
Termelt villamos energia / Electricity generated MWh 1 481 720 | 489 143
Kiadott villamos energia / Electricity off-take MWh 1 295 270 | 303 848
Kiegyenlité energia vasarlas / Purchasing compensative electricity MWh 37990 28 096
Ertékesitett villamos energia / Realised electricity MWh |1 318836 I 319 556
MVM Partner éves szerz&dés / as per the Annual Agreement with MVM Partner MWh 674 093 672 186
Kotelezé atvét / Due to feed-in obligation MWh 350 000 349 306
Versenypiaci értékesités / Sales on the competitive market MWh 263 954 267 256
MVM ZRt-nek értékesitett (bérfeldolgozas) / Sold out to MVM ZRt (paid processing) MWh 30770 30770
Menetrend feletti (érték nélkiil) / Above the schedule (w / o value) MWh 14 424 12 389
EDASZ ZRt. MWh 19 38
Onfogyasztas / Self-consumption % 12,58 12,44
Fajlagos héfelhasznalas / Heat rate k)/kWh 13232 13 166
Tiizel8-h8 / Fuel heat MWh 17 139 064 17 166 857

Az Uzleti Terv | 295 270 MWh el&iranyzataval szemben |
303 848 MWh a kiadott villamos energia mennyisége.

Ezen idészak alatt 28 096 MWh kiegyenlité energia vasar-
lasaval | 319 556 MWh villamos energiat értékesitettiink, mely
a modositott terv értékénél 720 MWh-val tobb.

Against | 295 270 MWh projected in the Business Plan, the
amount of the electricity dispatched is | 303 848 MWh.

In the course of this period, | 319 556 MWh of electricity
was sold out, including 28 096 MWh of compensative elec-
tricity purchased, which is 720 MWh above the figure stated
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Menetrend felett - ellenérték nélkdl - 12 389 MWh villa-
mos energiat adtunk ki.

A villamos energia dnfogyasztas 0, | 4 %-kal kevesebb a terv-
hez viszonyitva.

A villamos energia fajlagos héfogyasztasanak értéke 13 166
k)/kWh, ami 66 k]/kWh-val kedvezébb a tervezettnél.

2. Hészolgdltatas

in the modified Plan.

Above the schedule - without counter value - 12 389 MWh
of electricity was dispatched.

The electricity self-consumption was by 0,14 % less, com-
pared to the Plan.

The heat rate of the electricity is 13 166 kJ/kWh, which
turned to be better than the budgeted figure, by 66 kJ/kWh.

2. Heat Supply

o i Mértékegység / 2005. év / The year of 2005

Oroszlanyi Erémii / Oroszlany Power Plant Unit Terv/Projected Tény / Fact
Kiadott hé / Heat output GJ 354 302 372 440
Ertékesitett h6 / Realised heat GJ 354 302 363 549
Fajlagos héfelhasznalas / Heat rate kj/k] 1,45 1,46
Tiizel6hé-hd / Fuel heat GJ 513973 542 227

A kiadott héenergia — az igényeknek megfeleléen szolgal-
tatva — |8 138 GJ-lal meghaladta a tervezett értéket.

A kiadott héenergia fajlagos héfelhasznalasa 1,46 kj/k].

Az Oroszlanyi Erém(iben az év soran 66 db ledllassal jaré
lizemzavar volt, mely az el6z6 évhez viszonyitva 20 %-os csok-
kenést mutat. Az erémii blokkjai 786 érat hidegtartalékban,

1397 6réat terven felli karbantartds miatt.

A kéntelenité januarban 36 6rat allt izemzavarban, a szint-
érzékelé meghibasodasa miatt.

3. Bdnydszati tevékenység

The heat output — supplied according to the demand — was
above the budgeted figure by 18 138 GJ.

The heat rate of the heat output is 1.46 kj/k].

During the year, there were 66 mechanical failures entail-
ing outages at Oroszlany Power Plant, which shows a decrease
of 20% compared to the preceding year. The units of the
power plant were out of operation for 786 hours as cold re-
serves, and for 1397 hours due to maintenance beyond the
schedule.

In January, the flue gas desulphurisation plant was out of
operation for 36 hours due to a mechanical failure caused by
the fail of the level probe.

3. Mining Activities

, . : Mértékegység / 2005. év / The year of 2005

Mérkushegyi Akna / Markushegy Mine Site Unit Terv / As | Tény / Fact
Széntermelés / Coal Production

t | 284 000 | 249 382

Eves termelés / Annual production GJ |4 850 000 I5589 127

k) /kg Il 565 12 477

t 6 000 5254

Sajat felhasznalas / Own Consumption GJ 100 000 81793

kj/kg 16 667 |5 568

t | 278 000 | 244 128

Nettd termelés / Net production GJ 14750 000 |5 507 334

kj/kg |1 54 12 464

A Markushegyi Banyalizem a 2005. év folyaman 47,5 kt
nyersszenet és |.201,9 kt nyerspalat termelt, hémennyiség-
ben &sszesen 15.589,1 T szenet kildétt a felszinre, 0,74 P

tébblettermelést érve el. A tébblettermelés részben a telje-
sttmények emelkedésébdl szarmazik, hozzijarult ehhez a 603.
sz. frontfejtés zavart tektonikdju terlletrészen atszerelés nél-

In the course of 2005, Markushegy Site produced 47.5 kt
of unscreened coal and 1,201.9 kt of unscreened bat, consid-
ering the amount of heat, 15.589,1 T] of coal was delivered to
the surface altogether, achieving a surplus production of 0.74
P]. The said overproduction results from the increment in
the turnouts, which was promoted by the fact that long wall
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kal torténd tovabbvitelének mUszaki sikere is eredményt ho-
zott.

Lényeges elmozdulas tértént a termék flitéértéke vonat-
kozasaban. A markushegyi szén atlagos flitéértéke elérte, sét
id6északosan meg is haladta a retrofitos elvarasok értékét, hi-
szen a 12 477 k)/kg-os éves flitéérték - a tervet 912 kj/kg-mal
meghaladva - a hosszl tavl programban rogzitetteknél is ma-
gasabb.

A banya a termelt nyersterméket a foldalatti palatérémdben
dolgozza fel erémdii felhasznalasra.

A Szénel8készitési részleg 2005. éves elSkészitési és szal-
litasi feladatai eredményeként :

— Az Oroszlanyi Erémi részére 1.351,3 kt mennyiségd,
12.501 kj/kg fltSértékd, 16.891,6 T) hémennyiségli energe-
tikai szenet szallitottak at a markushegyi banyabdl, illetve az
,,M” depdi készlettérrdl.

— Az eltelt idészak folyaman 6,8 kt mennyiségt, 15.633 kJ/
kg fltéértékd, 105,9 T) hémennyiségli mindségi szenet
adtak at értékesités céljabdl.

— A Markushegyi Banyaiizem részére 5,3 kt rostalt dara-
szenet allitottak eld.

— Az ,,M”" depédi készlettérre 213,4 kt meddét szallitottak
ki.

Vdgathajtas alakuldsa
A fejtés-elSkészitést megfelelen biztositotta az év soran

végzett vagathajtasi tevékenység, ennek alakulasat mutatja az
alabbi tablazat.

face mining No. 603 at an area with difficult tectonical condi-
tions could be continued successfully without any re-installa-
tion of the machines.

A significant change can be observed in term of the calo-
rific value of the product. The mean calorific vale of the coal
produced at Markushegy could reach or periodically even ex-
ceeded the values of the retrofit related requirements, since,
exceeding the budgeted figure by 912 kJ/kg, the annual calo-
rific value of 12 477 kj/kg is higher than the value stated in the
long-term program.

The unscreened coal produced in the mine is processed
for utilising in the power plant at an underground crashing
plant.

As a result of the activities relating to preparation and sup-
ply in 2005, the Coal Screening and Grading Plant

— supplied steam coal with an amount of 1,351.3 kt, with a

calorific value of 12,501 kj/kg and with an amount of heat

of 16,891.6 T| from Markushegy Mine and from stockpiling
area ,,M” to Oroszlany Power Plant;

— passed over quality coal with an amount of 6.8 kt, with a

calorific value 15,633 kj/kg and with an amount of heat of

105,9 TJ for sale, in the course of this period;

— produced 5.3 kt of broken rice coal for Markushegy Mine

Site;

— delivered 213.4 kt of barren rock to the stockpiling area

»M”.

Tunnelling
Site development was well supported by the tunnel exca-

vations carried out throughout the year. Figures for this are
shown in the table below:

2005. év / The year of 2005
. " . Mértékegység / Tény / Fact Tény / Fact
ez e Unit Onkoltséges / Own| Beruhazasi/ [Onkoltséges / Own| Beruhazasi /
performance CAPEX performance CAPEX
Markushegyi akna / Markushegy Site m 4 500 2200 6 627 1 826

A Markushegyi Aknaiizemben 2005. év soran 8.453 m volt
a vagathajtas, ebbdl 2.333 m medddben. Beruhazasi koltség-
bél | 826 m vagatot hajtottak ki.

Az id8szakra igy | 876 m-rel tobb vagathajtas jutott a ter-
vezettnél.

During the year of 2005, the length of tunnels excavated at
the Markushegy Site was 8,453 m of which 2,333 m went in
barren rock. Capital expenditures were spent on the excava-
tion of | 826 m of tunnels. So, compared to the projection, |
876 m more tunnelling was attained in the said period.
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Széntermelés onkoltségének alakuldsa

Changes in the Coal Production Cost Figures

5 ) : . . Mértékegység / 2005. év / The year of 2005

Markushegyi Akna / Markushegy Mine Site Unit Terv/ Projected Tény / Fact
Termelés (rezsiszén nélkiil) / Output (w/o overhead coal) GJ 14 750 000 15507 344
Kézvetlen énkéltség/ | diat ducti . MFt 11365,41 Il 602,6

Szvetlen 6nkéltség / Immediate production cos
v & procu FyGJ 770,54 748,20
Kozvetett 6nkdltség / Indirect production cost MFt 3094 §48.0
Ft/GJ 20,98 41,79
MF 816,2 953,6
Egyéb réforditis / Other expenditures :

Ft/GJ 55,33 61,49
Teljes 6nkoltség / Total production Cost MFt 124910 |3 204.2
Ft/G] 846,85 851,48

A Markushegyi Akna 2005. éves széntermelése (rezsiszén
nélkil) 757,3 TJ-lal meghaladja a tervezettet.

A széntermelés fajlagos teljes 6nkdltsége kismértékben
meghaladta a tervezett szintet. Ezen beliil a fajlagos kézvetlen
onkoltség 2,9 %-kal alacsonyabban alakult a tervezettnél. A
kozvetett onkoltség tervhez képesti jelentds novekedése a
banyasznyugdijhoz kapcsolédé felmondasi idére jaré egyéb
bérkoltség ndvekedésébdl adodik. Az egyéb raforditasok 6n-
koltség-novekedésének oka a folyamatban lévé peresitett el-
jarasokra képzett céltartalék.

4. Kornyezetvédelem

A Vértesi Erémli ZRt. koérnyezetvédelemmel kapcsolatos 2005.
évi tevékenységébdl az alabbiakat emeljiik ki:

— Az Oroszlanyi Eréml(iben a kéntelenité az év soran folya-
matosan lizemelt.

— Tarsasagunk elkotelezte magat, hogy a MSZ EN ISO
[4001:2005 szabvany szerinti Kérnyezetkézpont Iranyi-
tasi Rendszert vezet be az Oroszlanyi Erémtire és a
Markushegyi Aknalizemre kiterjedéen. A bevezetéshez
és az azt igazold tanUsitvany megszerzéséhez sziikséges
munkalatok (Koérnyezet Iranyitasi Kézikonyv osszeallita-
sa, Eljarasi Utasitasok készitése) 2006. januarjaban befe-
jezédtek.

— Az Oroszlanyi Erém(iben megkezdték az |. sz. kazan
atalakitasi munkalatait, melynek eredményeként a kazan
biomassza tiizel6anyag tiizelésére is alkalmassa valik.

— Az Oroszlanyi zagytér kornyezetvédelmi feliilvizsgalati
hatésagi eljarasa részeként kiilsé cég megbizasaval elké-
szlilt a zagytér lezarasara vonatkozé terv dokumentacié.
A lezarasi terv a zagytér lezaré (felsd) szigetelésének le-
hetséges kialakitasara vonatkozé alternativat mutat be. A
terv engedélyezés céljabdl beadasra keriilt az illetékes
kornyezetvédelmi hatésag részére.

— Az eljaras soran felmeriilt az oroszlanyi és a banhidai zagy-
tér vizateresztd képesség (szivargasi tényezd) vizsgalata-
nak igénye, melynek elvégzése kiilsé vallalkozé cég be-

s S———

=113

The annual output of Markushegy Site in 2005 (without
overhead coal) was up on the projected figures by 757.3 T).

The total production cost of the coal production was slightly
above the budgeted level. Within this, the value of the indi-
rect production cost was below the projected figure by 2.9%.
The essential increase in the immediate production cost com-
pared to the projection resulted from the increase in the other
wages costs going with the term of notice joining the miners'
retirement. The reason for the increment in the production
cost of the other expenditures is the provisions for expected
liabilities joining to legal proceedings.

4. Environmental Protection

Concerning the Company's efforts in this field in 2005, the
main accomplishments can be outlined as per the following:

— The flue gas desulphurisation plant was in operation con-
tinuously during the year.

— Our Company has committed itself to introduce an Envi-
ronment Orientated Management System covering both
the Oroszlany Power Plant and the Markushegy Mine Site.
Works needed for the introduction and for obtaining the
attesting certificate (compilation of an Environment Man-
agement Manual and Instructions for the Procedures)
were finished in January 2006.

— At Oroszlany Power Plant, jobs concerning the modifica-
tion of boiler | were started, as a result of which the boiler
will be suitable for firing biomass as fuel.

—  As a part of the environmental supervising procedure
performed by the authorities at the ash yard at Oroszlany,
a design documentation prepared concerning the closing
of the ash yard was elaborated by involving an external
company. The design represents an alternative for estab-
lishing a closing (top) isolation of the ash yard. The design
documentation has been submitted to the competent
environment protection authority for licensing.

— In the course of the procedure, a demand on examining
the water permeability (filtration coefficient) of the ash
yards of Oroszlany and Banhida sites came up, and the




UZLETI JELENTES

ANNUAL

REPORT

vonasaval tortént meg. A vizsgalat a zagyterek szivargasi
tényez&jének nagysagat és a zagyterek anyaganak inho-
mogenitasabdl eredd teriileti eloszlasat tarta fel.

A Vértesi Erém( ZRt. az Oroszlanyi Erém( vonatkozasa-
ban, az egységes kornyezethasznalati engedély megszer-
zése érdekében, a korabban elvégzett teljes kort kor-
nyezetvédelmi feliilvizsgalat tovabbi részeként elkészitette
az lizemteriilet talaj- és talajviz szennyezés allapotfelmé-
résre vonatkozé tényfeltarasi dokumentaciét. A felmé-
rési dokumentaciét beadtuk az illetékes kdrnyezetvédel-
mi hatdsag részére.

A Markushegyi Aknaiizem az egységes kornyezethaszna-
lati engedélyezési eljaras szabalyairdl sz6l6 193/2001.
(X.19.) Kormanyrendelet elbirasai ala esik. Az illetékes
hatésag a Markushegyi Aknatizem vonatkozasaban hata-
rozatban kotelezte Tarsasagunkat az egységes kornye-
zethasznalati engedély megszerzése érdekében teljes kord
kornyezetvédelmi feliilvizsgalat elvégzésére 2005. mar-
cius 3 |-i hataridével. Az engedélykérelem elkésziilt és be-
adasra keriilt az illetékes kornyezetvédelmi hatésag felé.
Tarsasagunk minden telephelyén tobbszori alkalommal
veszélyes és nem veszélyes hulladék elszallitasara kerdilt
sor, a 2000. évi XLIll. Torvény Hulladékgazdalkodasrol
és a 98/2001. Kormanyrendelet a veszélyes hulladékkal
kapcsolatos tevékenységek végzésének feltételeirdl szo6-
16 jogszabalyokban meghatarozott kévetelményrendszer-
nek megfelelSen.

relating investigation was performed by involving an ex-
ternal company. The expert opinion revealed the extent
of the filtration coefficient and its distribution resulting
from the inhomogenity of the material at the ash yard.
Concerning Oroszlany Power Plant, for obtaining a uni-
form permit for utilisation of the environment, Vértesi
Erém( ZRt. prepared a documentation revealing the facts
from the survey made on the soil and ground-water pol-
lutions at the site as a further part of the full environmen-
tal inspection carried out earlier. The documentation of
the survey has been submitted to the environmental au-
thority.

Markushegy Site falls under the regulations of Govern-
ment Decree 193/2001. (X.19.) on unified permitting
procedures regarding the use of the environment. In re-
lation to Markushegy Mine Site, the competent authority
obliged our Company by a Resolution to carry out an over-
all environmental survey, for obtaining a uniform permit
for utilisation of the environment, stating 31 March 2005
as a deadline for it. The application for the permit has
been prepared and submitted to the competent environ-
mental authority.

— The hazardous and non-hazardous wastes were removed

several times from all sites of our Company, always in
compliance with the requirements set out in the Hungar-
ian Act XLIIl. on Waste Management as of 2000 and in
Government Decree 98/2001. on conditions of activities
relating to hazardous wastes.




UZLETI JELENTES

ANNUAL REPORT

Il. KOLTSEGGAZDALKODAS,
EREDMENYALAKULAS

A Részvénytarsasag koltséggazdalkodasat az alabbi tabla-
zat szemlélteti:

Il. COST MANAGEMENT
AND CHANGE IN THE NET INCOME

The figures in the table below represent the cost manage-
ment of the Company:

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

5 2005. év / The year of 2005

D e Terv/Projected | Tény/Fact | Eltérés / Adjustment
Anyagjelleg(i raforditasok (sajat tiia. nélkdil)
/ Material type cost (w/o self produced fuel) 8199,72 79318 -268,0
Személyi jellegli raforditasok / Payroll Expenditures | 0881,9 3448
Ertékcsokkenés / Depreciation 32729 3118,1 -154,8
Sajat teljesitményérték (eszk6zok)
/ Own Performance Captalised (assets) | 147.2 8988 -248,3
Sajat teljesitményérték (készletek)
/ Own Performance Captalised (inventories) -2 066,434 -17535 312,9
Osszes koltség / Total costs 23 273,8 23,131,2 -142,6
Egyéb raforditas / Other expenditures 1 831,7 2197,8 366, 1
Pénziigyi raforditas / Financial expenditures 1 189,1 977,5 -211,6
Rendkiviili raforditas / Extraordinary expenditures 126,5 183,4 56,9
Nyereséget terhelé adok / Taxes on the profit 0,0 0,0 0,0
Osszes koltség + raforditas / Total costs + Expenditures 26 421,0 26 489,8 68,8
Anyagijellegii raf. tiiag. nélkul
/ Material type cost w/o fuel 9 464,9 88358 0.0

Az anyagjelleg(i raforditasok (sajat tiizel6anyag nélkiil) 268,0
MFt-tal kisebbek a tervezett értéknél, melynek jelentds része
a kiegyenlité energia vasarlas csokkenése és a vasarolt szén
kisebb mértékének kévetkezménye.

A személyi jellegl koltségek 344,8 MFt tallépést mutatnak,
amit a 2005. évben bekovetkezett 20 %-os létszamcsokke-
nés tervezetthez képesti szerkezeti valtozasa eredményezett.
A létszamcsokkenéshez hozzajarult a banyasznyugdijrél sz6l6
63/2003. (V. 07.) Korm. Rendelet médositasa, a jogosultsagi
feltételek valtozasa. A munkavallalék jelentés szama élt ezzel
a kedvezd lehetSséggel, a felmondasi idére jaré bérelem né-
velte a személyi jellegl koltségeket.

The Material Type Costs (without the self produced fuel)
are HUF 268.0 M less than the budgeted figure, the significant
part of which came from the decrease in the purchase of the
compensative electricity and from the less amount of coal pur-
chased.

The Payroll Expenditures show HUF 344.8 M exceeding,
which was resulted from the structural changes of the 20%
organisational downsizing in 2005, devianting from the change
foreseen in the Plan. The amendment of Government De-
cree No. 63/2003. (V. 07.) on the miners' retirement and the
change in the conditions of the right also promoted the re-
duction of personnel. A considerable number of the employ-
ees took this favourable opportunity, and the pay component
being due for the period of notice increased the Payroll Ex-
penditures.

Sajat termelésti nyitd készlet 2005. 1. 01.
/ Opening accounts of self-produced stocks 01. 01. 2005

804,96 kt 8,6 PJ 6541,4 MFt

Sajat termelésti zaré készlet 2005. év tény
/ Closing Accounts of self-produced stocks - Fact for 2005

6178 kt 6,8 PJ 47879 MFt

Sajat termelésti zaré készlet 2005. év terv / Closing
accounts of self-produced stocks - As planned for 2005

656,3 kt 6,3 PJ 4475,0 MFt

Eltérés (Nyito-tény)
/ Difference (Opening - Fact)

187,1 kt 1,8 PJ 1753,5 MFt
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A zdr6 készlet a tervhez képest 0,5 PJ-lal és 312,9 MFt-tal
magasabb.

Az egyéb raforditasok 6sszege 366, MFt-tal meghaladta a
2005. évi tervezett értéket, mely a 2006. évi létszamcsokke-
nés kotelezettségeire, illetve a folyamatban 1évé peresitett el-
jarasokra képzett céltartalék kovetkezménye.

A pénziigyi miveletek raforditasa - a hitelallomany terve-
zettnél kedvez8bb alakulasdnak hataséara - 21 1,6 MFt-tal ala-
csonyabban alakult.

A rendkiviili raforditasok a tervezettnél 56,9 MFt-tal maga-
sabban alakultak az apportként atadott vasarolt készletek mi-
att.

A bevételek alakuldsat az alabbi tablazat szemlélteti:

Compared to the projection, the value of the closing accounts
of stocks turn to be better by 0.5 P| and HUF 312.9 M.

The amount of the Other Expenditures was up on the value
foreseen for 2005 by HUF 366.1 M, which resulted from pro-
visions for liabilities entailed by the reduction of personnel in
2006 and for provisions reserved due to the actual legal pro-
ceedings.

As an effect of the change of the credits, which turned to
be better than projected, the expenditures of the financial
transactions were less by HUF 211.6 M.

The Extraordinary Expenditures were HUF 56.9 M above
the budgeted figure, due to the purchased stocks transferred
as in kind-contribution.

The figures in the table below represent the revenues of
the Company:

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

’ 2005. év / The year of 2005

I L ) Terv / As planned Tény / Fact | Eltérés / Adjustment
Villamosenergia értékesités / Revenues from the sale of electricity 18781,3 19178,6 397,3
Hd&energia értékesités / Revenues from Heat Sales 324,6 390,3 65,6
Szénértékesités / Revenues from Coal Sales 104, 97,9 -6,1
Masodlagos tevékenység (szén nélkiil)
/ Secondary activities (w/o coal) 3433 314,1 -29,1
Kozvetitett szolg., anyageladas bevétele
/ Revenues from Arranged Services and Sales of Material 4676 483,6 16,0
Belfoldi értékesités netté arbevétele
/ Net Revenue of Domestic Sales 20 020,9 20 464,6 443,6
Egyéb kiilfoldre értékesitett szolgaltatasok arbevétele
/ Revenues from Services Abroad 0.0 6,6 6,6
Egyéb bevételek / Other Revenues | 715,9 1806,0 90,0
Pénziigyi bevétel / Financial Revenues 0,0 459 459
Rendkiviili bevétel / Extraordinary Revenues 2 050,0 2187,7 137,7
Bevételek 6sszesen / Total Revenues 23 786,9 24510,7 723,8

Abevételek ndvelésére tett intézkedések sikeresnek bizonyul-
tak. A Tarsasag Osszes bevétele 724 MFt-tal haladta meg a
tervezett értéket.

Az lizletagi arbevételek (hé- és villamos energia) 6sszessé-
gében 462,9 MFt-tal meghaladtak a tervezett értéket a tobb-
letértékesitésbdl adéddan, valamint a versenypiaci villamos
energiat a tervezetthez képest 1,215 Ft/kWh-val magasabb
aron tudtuk értékesiteni.

Az egyéb bevételek kozott szerepel a céltartalék feloldasa.

A pénziigyi bevételeinkben 45,9 MFt-ot realizaltunk.

A rendkivilli bevételekben talalhaté a Banhidai telephely
apportértéke.

Measures taken to increase the revenues turned out to be
successful. The Company's Total Revenues was above the bud-
geted value by HUF 724 M.

The Sales Revenues of the Business Areas (Power and Heat)
were above the budgeted figure by HUF 462.9 M due to the
surplus sale and due to the fact that compared to the pro-
jected value, the electricity for the competitive market could
be sold out at a price higher by 1.215 HUF/kWh.

The release of the provisions listed under the Other Rev-
enues.

HUF 45.9 M was realised as Financial Revenues.

The value of Banhida site as in-kind contribution is stated
under the Extraordinary Revenues.
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Meérleg szerinti eredmény

Retained Profit / Loss

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

2005. év / The year of 2005

/ RETAINED PROFIT / LOSS OF THE YEAR

I ) Terv/Projected | Tény/ Fact | Eitérés/ Adjustment
Uzemi (lizleti) tevékenység eredménye
/Tradin(g proﬁ)t/ loss (ir?coﬁﬁe from op);ration) -3368,6 -3051.9 3167
Pénziigyi m(iveletek eredménye
/ Profit / loss on financial transactions -1 189,1 -931.,6 257,5
Rendkiviili eredmény / Extraordinary profit / loss | 923,5 2 004,3 80,8
Adozas elé6tti eredmény / Profit / loss before tax -2 634,1 -1 979,1 655,0
Addfizetési kotelezettség / Taxes payable 0 0 0
MERLEG SZERINTI EREDMENY

-2 634,1 -1 979,1 655,0

A Vértesi Erémti ZRt. eredményét befolyasold tényezdék / Factors affecting the net income of the Company are as follows:

Pozitiv hatasok: / Positive effects

— Villamos energia értékesités arbevétele / Revenues from the Sale of Electricity
— Hdéenergia értékesités arbevétele / Reveneus from the Heat Sales

— Sajat termelés(i készlet allomanyvaltozasa / Change in the self-produced stocks
— Kisebb mértékd beruhazasi anyag / Investment material of less extent

— Kisebb mértékii kiegyenlité energia vasarlas / Purchase of compensative electricity with a less extent

— Ertékesokkenés / Depreciation

— Kamatok / Interests

Pozitiv hatasok 6sszesen / Total of positive effects
Negativ hatasok: / Negative effects

— Személyi jelleg(i raforditasok névekedése / Increase in the Payroll Expenditures

— Céltartalék képzés és feloldas kiilonbozete / Difference between the provisions provided and released

— Sajat eléallitast eszkozok aktivalt értékének 2006. évre torténd atiitemezése /
Rescheduling of the capitalised value of the self-produced assets to 2006

Negativ hatasok 6sszesen / Total of negative effects
Hatasok o6sszesen / Total:

Mindezek alapjan lathaté, hogy a Tarsasag a 2005. évi Uz-
leti Tervét teljesitette, a rendkiviili nehéz korilmények kézott
mind pénziigyileg, mind eredményét tekintve a tervhez ké-
pest kedvezdbb értékeket, 655 M Ft-ot ért el.

384 MFt
66 MFt
313 MFt
158 MFt
146 MFt
I55 MFt
212 MFt
1434 MFt
345 MFt
186 MFt
248 MFt
779 MFt
655 MFt

On the bases of the above it is obvious that the Company
fulfilled its Business Plan as of 2005, and in spite of the
extremely difficult circumstances, it could perfom better than
expected both in financial terms and in terms of the balance
sheet profit/loss figure, achieving HUF 655 M.
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1. LIKVIDITAS,
PENZUGYI HELYZET

1. LIQUIDITY AND
FINANCIAL POSITION

Kotelezettségek: Liabilities:
Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF
2004.XI1.31. Tény|2005.XI1.31. Tény
Megnevezés / Item / Fact as of 31. 12.|/ Fact as of 31. 12.
2004 2005
|. Hatrasorolt kotelezettségek / Subordinated liabilities 0 0
ll. Hosszu lejarati kotelezettségek / Long-term liabilities 10 072,2 10 450,0
lll. Rovid lejaratl kotelezettségek / Short-term liabilities 84394 10 178,1
Kételezettségek dsszesen / Total liabilities 18511,6 20 628, 1

Hatrasorolt kételezettsége nincs Tdrsasagunknak.

Hosszu lejarati kotelezettségek:

A ,,Hosszl lejaraty kotelezettség” mérlegsor a banyabeza-
ras miatti kotelezettségeket, valamint a beruhazasi hiteleket
tartalmazza.

Az év eleji nyitd értékhez képest 378 MFt-os névekedést
mutat a december 3 |-ei zaré allomany. A HOLCIM Rt. hitel
torlesztése 12 MFt volt, hosszu lejarati beruhézasi hiteliink
455 MFt-tal nétt, az egyéb hosszu lejaratt kotelezettség 89
MFt-tal csokkent.

Our Company does not have any subordinated liabilities.

Long-Term Liabilities:

The balance sheet item ,,Long-Term Liabilities” includes the
mine-closure liabilities and the capital investment loans. Com-
pared to the opening value at the beginning of the year, the
closing stock as of 31 December shows an increase of HUF
378 M. Pay-off of the HOLCIM Rt. credit amounting to 12 M,
the long-term capital investment loan of the Company in-
creased by HUF 455 M, while the amount of other long-term
liabilities decreased by HUF 89 M.

Long-term loans:

Hosszu lejaratu hitelek:

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

) 2004.XI11.31. Tény|2005.XI1.31. Tény
Megnevezés / Item / Fact as of 31. 12.|/ Fact as of 31. 12.
2004 2005
Holcim hitel / Borrowings from Holcim 28,4 16,6
Retrofittal kapcsolatos K&H Bank hitel felhasznalas /
Utilisation of K & H bank loans in connection with the retrofit 95237 10 002,4
Hosszu lejaratu hitelek 6sszesen / Total of long-term loans 9 552,2 10 019,0

Rovid lejaratu kotelezettségek:

Short-term liabilities:

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

2004.XI11.31. Tény|2005.XI1.31. Tény
Megnevezés / Item / Fact as of 31. 12.]/ Fact as of 31. 12.
2004 2005
|. Rovid lejaratl kotelezettségek / Short-term liabilities 0 0
2. Rovid lejaratu hitelek / Short-term borrowings 4000,0 5 046,1
3. Vevéktdl kapott ellegek / Advance payments received from customers 12,5 516,7
4. Kotelezettségek aruszallitasbdl (szallitok) / Accounts payable for supplies goods and services (suppliers), 1 200,8 |1 370,1
5. Valtétartozasok / Bills of exchange receivable 0,0 0,0
6. Rovid lejarat kotelezettségek kapcsolt vallalk.-al szemb. 2728 546 5
/ Short-term liabilities against associated companies ’ ’
7. Rovid lejarati kotelezettségek egyéb rész.vdllalk.-al szemb. 66 54
/ Short-term liabilities against companies with other share relation ’ ’
8. Egyéb rovid lejaratd kotelezettségek / Other short-term liabilities 2946,8 2 693,3
ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK OSSZ. 8439.4 10 178.1
/ TOTAL SHORT-TERM LIABILITIES ’ ’
—— —_— D — \///
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A rovid lejaratu kotelezettségek értéke | 738,7 MFt néve-
kedést mutat az év eleji nyitd értékhez képest. Ebbdl | 046, |
MFt-tal a révid lejaratu hiteliink, 504,2 MFt-tal a vevéktdl ka-
pott elblegek, 169,3 MFt-tal a szallité zaré allomany, a kap-
csolt vallalkozasokkal szembeni kotelezettség pedig 273,7 MFt-
tal magasabb a nyité értékénél.

Az egyéb rovid lejaratt kotelezettségek értéke 253,5 MFt-
os csokkenést mutat.

Rovid lejaratu hitelek alakuldsa
a tervhez viszonyitva:

The value of the short-term liabilities shows a HUF | 738.7
M increase compared to the opening value at the beginning of
the year. Of this, the value of the short-term credits by HUF |
046.1 M, advance payments received from the customers by
HUF 504.2 M, the closing stocks by the supplier by HUF 169.3
M, amount of the liabilities against associated companies by
HUF 273.7 M are above the opening value.

The value of other short-term liabilities shows a decrease of
2535 M.

Changes in the short-term credits, compared to the bud-
get, are as follows:

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

2005. XIl.31. Zaro (2005. XIl.31. Zaré
Megnevezés / Item Terv / Closing Fact | Terv/ Closing Fact
asof31.12.2005 | asof3l.12.2005
Fix 6sszegii hitelek / Loans with fixed amount 4 300,0 3 600,0
MKB Rt. (1,0 milliard Ft) / MKB Ltd. (HUF 1.0 bn) 3 000,0 3 000,0
Kereskedelmi és Hitelbank Rt.(3 milliard Ft)
/ Commercial and Credit Bank Ltd. (HUF 3 bn) 1 300,0 600,0
Folyészamla hitel igénybevétel / Current account overdraft taken 2 400,0 1 446,1
MKB Rt. (1,6 milliard Ft) / MKB Ltd. (HUF 1.6 bn) | 600,0 726,3
Kereskedelmi és Hitelbank Rt.(800 millié Ft) / 800.0 7198
Commercial and Credit Bank Ltd. (HUF 800 M) ’ ’
Rovid lejaratu hitelek 6sszesen / Total short-term loans 6 700,0 5046, |

Kamatok alakuldasa:

Kamatbevételeket nem terveztiink. Ennek ellenére 2005.
évben 30 MFt kamatbevételiink volt. Bankbetéteink utan pénz-
intézetektdl, illetve leanyvallalkozasainknak adott kdlcsénok
utan Hotel Vértes Kft-tSl és Hotel Aranyhid Panorama Kift.-
t8l kaptunk kamatot.

Az altalunk fizetett kamat 2005. évben 835 MFt volt, ebbdl
a retrofit hitel kamata 526 MFt.

Kovetelések alakuldsa:

Changes in the interests:

Our Company did not budget interest received. In 2005,
the amount of interest received was HUF 30 M. Interests were
received from financial institution due to our bank deposits,
from Hotel Vértes Ltd. and from Hotel Aranyhid Panorama
Ltd. as subsidiary companies due to the loans owed by them.

In 2005, the interest paid by them amounted to HUF 835
M, of which the interest of the retrofit related credit was HUF
526 M.

Changes in the Receivables

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

a 2004.XI1.31. / 2005.XI1.31. /
M It
egnevezes / ltem 31. 12. 2004 31. 12. 2005
Vevékovetelés / Receivables from the customers 95,6 154,6
Kapcsolt vallalk.-kal szembeni kévetelések 1 901 5 1436.5
/ Accounts receivables from associated companies ’ ’
Kovetelések egyéb rész.visz.vallalk.szemben 63.7 575
/ Accounts receivables against companies of other share relation ’ '
Egyéb kovetelések / Other receivables 574,8 497,2
Osszesen / Total 2635,7 2145,8
e — = T — o ——
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Koveteléseink 6sszege 489,8 MFt-os csokkenést mutat
2005. december 31-én az év eleji nyitd értékhez képest.
A hatariddn tuli vevékovetelés 62 MFt.

Atiitemezett kotelezettségek

The amount of the Receivables shows a decrease of HUF
489.8 M on 31 December 2005, compared to the opening
value at the beginning of the year.

Receivables from customers beyond the deadline amounted
to HUF 62 M.

Rescheduled liabilities

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

2005.1. 01 Nyito/ | ) tés/ |2005.XI1.31. Tartozas /
i O T orlesztes Xill.31. Tartozas
bl el P;I. og 1. 2005 Loans repaid [Debt as of 31. 12. 2005
2004. évrdl athozott kotelezettségek
/ Liabilities from the preceding years 1 507.0 I 507,0 0.0
AFA | VAT 0,0 521,9
TB+EHO / Social Insurance + Health Contribution 0,0 248,0
Légszennyezési birsag / Air Pollution Penalty 0,0 528,0
Potlék / Surcharge 17,1
2005. évi atiitemezés Gsszesen | 350.9
/ Total reschedulling as of 2005 ’

Lednyvdllalkozdsoknak és egyéb vallalkozdsoknak adott
kolcsonok alakuldsa:

Changes in loans owed by subsidiary companies and
other contractors:

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

2005. I. 01. Nyito ; Torlesztés [2005.XI1.31. Zaré /
; / Opening stocks Felvet . ;
Megnevezés/Item pening Withd I / Loans repaid Closing stocks as of

asof01.01.2005 | /Withdrawa 31. 12. 2005
Hotel Vértes Kft. / Hotel Vértes Ltd. 99,0 15,0 114,0 0,0
Hotel Aranyhid Panorama Kift. / 50.0 10.0 279 39|
Hotel Aranyhid Panorama Ltd. ’ ’ ’ ’
Banhida Erémd Kft.
/ Banhida Power Plant Ltd. 0.0 6.5 0.0 6.5
Osszesen / Total 149,0 31,5 141,9 38,6
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IV. VAGYONI HELYZET
ALAKULASA

A Tarsasag vagyoni helyzetét tiikr6z6 f6bb mérlegadatok a
kovetkezdk:

IV. CHANGES IN
THE COMPANY'S NET ASSETS
Key balance sheet items describing the Company's net as-

sets are as follows:
Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

@ 2004. XII. 31./ 2005. XII. 31./
ESZKOZOK/ASSETS 31. 12. 2004 31 12 2005

A) 26 421,1 28 252,4
|. __Immateridlis javak / Intangible Assets 260,5 191,6
Il. Targyi eszk6zok / Tangible Assets 25 364,7 25 143,6
Ill. Befektetett pénziigyi eszk6zok / Investments 795,9 2917,2

B) Forgéeszkézék / Current Assets 10 382,7 7 726,0
I. Készletek / Stocks 7 165,9 5340,0
. Kovetelések / Receivables 2635,7 2 145,8
1. Ertékpapirok/Securities 0,0 0,0
IV. Pénzeszkozok / Liquid Assets 581,2 240,2
Aktiv idébeli elhatarolasok

© / A:::rudezlb:nde D:::r:ezs:ssets 74,2 149,7
ESZKOZOK OSSZESEN / ASSETS, TOTAL 36 878,0 36 128,1
FORRASOK/RESOURCES

D) | Sajat téke / Shareholders' Equity 14 827,8 12 839,9
I.  Jegyzett téke / Called up Share Capital 18 178,9 18 178,9
Il. Toketartalék / Capital Reserve 712,5 703,7
lll. Eredménytartalék / Accumulated Profit Reserve 971,1 -4 064,5
IV. Lekotott tartalék / Fixed Reserve 1,3 0,9
P 303

E) Céltartalékok / Provisions 2 687,9 2 130,5

F) | Kotelezettségek / Liabilities 18511,6 20 628,1
I.  Hosszu lejaratu kotelezettség / Long-term liabilities 10 072,2 10 450,0
Il. Rovid lejarat kotelezettség / Short-term liabilities 8439,4 10 178,1

G) | Passziv idébeli elhatarolas / Accrued expenses 850,8 529,7

FORRASOK OSSZESEN / RESOURCES, TOTAL 36 878,0 36 128,1

A Részvénytarsasag eszkdzvagyona a nyit6 értékhez képest
749,9 MFt csokkenést mutat, ami a befektetett eszkozok
| 831,3 MFt-os, az aktiv idébeli elhatarolasok 75,5 MFt-os
novekedésének, valamint a forgdeszk6zok 2 656,7 MFt-os
csokkenésének a kovetkezménye.

A Tarsasag 2005. évi gazdasagi évét az Oroszlanyi térség
retrofitos beruhdzasanak utolsé fazisa és a feleslegessé valt
eszkozok, ingatlanok értékesitése befolyasolta. A 2005. évi
amortizaciés politika alapjan elszamolt amortizacié alacso-
nyabb, mint a fejlesztési raforditas, ugyanakkor az 1. sz. kazan
feldjitasa soran kiszerelt eszk6zok selejtezése és az értékesi-
tett, apportalt eszkdzok, ingatlanok kdnyv szerinti értékének
kivezetése eredményeként a targyi eszk6zok allomanya 221

The net assets of the company show a decrease of HUF
749.9 M, due to the increase in the Investments by HUF
I 831.3 M and that of the Accrued And Deferred Assets by
HUF 75.5 M, and due to the decrease in the Current Assets
by HUF 2 656.7 M.

The Company's business year as of 2005 was mainly influ-
enced by the last stage of the retrofit project related to
Oroszlany region and the sale of the assets and real estates
turned to be surplus. The value of the amortisation accounted
for on the basis of the Amortisation Policy as of 2005 is below
the value of the Development Expenditure, however, due to
the scrapping of assets removed in the course of the refur-
bishment of boiler | and due to the write-off the book values
of assets and real estates sold out and transferred as in-kind
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MFt csokkentést mutat. A befejezetlen beruhazas allomanya
| 805 MFt.

A Tarsasag vagyonanak donté része ingatlanokbdl, techno-
|6giai gépekbdl, berendezésekbdl, illetve készletekbdl all.

A Vértesi Erém(i ZRt. befektetés-allomanya 2005. XII.
31-én2 917 MFt. A névekedés oka a Banhidai Erémiti telep-
hely eszkozeinek a Részvénytarsasag 100 %-os tulajdonaban
|évé Tarsasagba torténd apportalasa. Tovabbi befektetéseink
nem Uzleti céliak, nagy résziik iidiilék tizemeltetésével foglal-
kozik.

Forgéeszkoz allomany valtozasat jelentésen befolyasolta a
készletek | 826 MFt-os csokkenése, mely a sajat termelés(
készletek (1 754 MFt) és az anyagkészletek (72 MFt) valtoza-
sanak hatasa.

A forgdeszkoz dllomanybdl 240 MFt a likvid pénzeszkoz.

A Tarsasag mérleg szerinti eredményével (-1 979,1 MFt) a
sajat téke értéke a 2004. XIl. 31-ei allapothoz képest csok-
kent.

contributions, the tangible assets show a decrease of HUF
221 M. The value of the incomplete investments is HUF | 805
M.

Most of the Company's properties consist of estates, pro-
cess machinery, equipment, and stocks.

On 31. 12. 2005, the Investments of Vértesi Erém(i ZRt.
amounts to HUF 2917 M. The reason of this increment is the
transfer of the assets of Banhida Power Plant site as an in-kind
contribution to a company owned by the Shareholding Com-
pany for 100 %. The Company's further investments are not
business-related; they are mainly joined to the operation of
the holiday resorts.

The change in the Current Assets is considerably affected
by the decrease in the stocks amounting to HUF | 826 M,
which is the effect of the change in the self-manufactured stocks
(HUFI 754 M) and in the material inventory (HUF 72 M).

Of the Company's Current Assets, the value of the Liquid
Assets is HUF 240 M.

Due to the Company's net income (-HUF | 979.1 M), the
value of the Shareholders' Equity was reduced against the fig-
ure as of 31. 12. 2004.
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V. FEJLESZTESI
TEVEKENYSEG

2005. évben a Vértesi Erémi Zartkériien Mdkédé Rész-
vénytarsasag teljes fejlesztési programja 4 398,4 MFt, melybdl

| 147,2 MFt a sajat és 3 251,2 MFt az idegen.

2005. évben 3 372,3 MFt fejlesztés keriilt megvaldsitasra,
melybdl 898,8 MFt a sajat és 2 473,5 MFt az idegen teljesités.

Az Osszes aktivalas 9 701,3 MFt volt, a befejezetlen
allomany | 804,9 MFt.

A pénziigyi teljesités 2 229,7 MFt, melybdl 661,0 MFt a
2004. évrdl athuzodo kifizetés.

A 2005. évi fejlesztések alakulasat az alabbi tabla szemlélteti:

V. DEVELOPMENT
EFFORTS

In 2005, the full development program by Vértesi Erémd
ZRt. included HUF 4 398.4 M, of which HUF | 147.2 M was
of own performance, and HUF 3 251.2 M represents the
Contractors' performance.

In 2005, development worth of HUF 3 372.3 M was realised,
of which HUF 898.8 M represents development realised us-
ing own performance and HUF 2 473.5 M is the performance
realised by involving contractors.

Investment capitalisation had an amount of HUF 9 701.3
M, and HUF | 804.9 M represents the incomplete investments.

The financial performance (repayment) amounted to HUF
2 229.7 M, of which HUF 661.0 M represents payments due
in 2003 but postponed to the year under review.

Development efforts for 2005 are shown in the table below:

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

2005. év / The year of 2005
) Terv / As planned Tény / Fact .
Megnevezés / Item Sajat Idegen/ Osszes/ | Sajat Idyegen/ Osszes/ 1:?/:,]'
/Own | Contractors | Total /Own | Contractors| Total

Oroszlanyi Erémti / Oroszlany Power Plant 322,2 2 469,1 2791,3 257,2 1980, | 2 237,3| 80,2

Banhidai Erémi / Banhida Power Plant 0,0 0,0 0,0 0,0 7,1 7,11 0,0

ﬂ;?rfizr:zné'irii:ﬁate - Oroszlény 8250 5724 13974 6378 3433 9811 702

Manyi Banya / Mining Directorate - Many 0,0 0,0 0,0 0,0 15,9 159 00

Egyéb / Other 0,0 209,8 209,8 3,8 127,2 131,0] 62,5

Osszesen / Total 1 147,2] 3251,3| 43984 898,8| 2473,5| 3372,4| 76,7

ebbdl: / of which:

feltjitas / renewal 382,1 1 871,8] 22539 405,9 862,3 | 268,2| 56,3

beruhazas / CAPEX 765,1 1 379,5 2 144,5 492,9 I611,2] 21042 98,1
Osszesenbél / of the ,,Total”

Retrofitos beruhazas / Investment on Retrofit 273,01 1916,9| 2189,9 261,3 1 621,2] 1 882,5| 86,0

Oroszlanyi Erémii

334,9 MFt-t szamoltunk el az |.sz. SKODA turbindhoz ér-
kezé alkatrészek és vezérlérendszer leszallitasara, a turbina-
haz bontasara, egyéb szerelésekre.

A szarazpernye kiadashoz egy Uj és egy hasznalt komp-
resszor kertlt Gzembe 18,5 MFt értékben.

Szerz&dés szerinti szakértdi tevékenységét az ERBE és az
NSCON 33,7 MFt értékben teljesitette.

Vegyészeti miszerekre 16,4 MFt-ot, villamos- és iranyitas-
technikai fejlesztésekre |10 MFt-ot koltottiink.

Badnhidai Erémdi

A telephelyen termeldi tevékenység nem folyik, az év ele-
jén azonban sziikségessé valt az lizemi fitési rendszer muiko-
déséhez nélkiilézhetetlen nyomastartd rendszer beépitése.

Oroszlany Power Plant

An amount of HUF 334.9 M was accounted for the parts
and the control system delivered for turbine | of SKODA fab-
rication, for disassembly of the turbine body and for other
assemblies.

For the dispatch of the dry fly ash, a new and a used com-
pressor were put into operation, the value of which was HUF
18.5 M.

ERBE and NSCON completed their consulting activities as
per the contract, at a value of HUF 33.7 M.

HUF 16.4 M was spent on chemical instruments, and HUF
I 10 M was spent on electrical and | & C related developments

Banhida Power Plant

At the site, no production is carried out, however, in spite
of this fact, at the beginning of the year, a pressure maintaining
system had to be installed, which was necessary for the op-




UZLETI JELENTES

ANNUAL REPORT

Rendelet szerint beszereztiik a htit6té és lizemi csapadék-
viz elvezetd rendszer meghosszabbitott vizjogi lizemeltetési
engedélyét.

Badnydszati Igazgatésag

1826 fm egy éven tuli élettartamt vagat feltarasara kerdilt
sor 429, MFt értékben.

A kilszinen befejez6d6tt a Markushegyi irodaépiilet, lej-
tésaknai és K3 atadoéépiilet feltjitasa mintegy 15 MFt érték-
ben.

A széntermeld gépek felljitasara 95 MFt-ot koltottiink, a
MAVOX tipusu fold alatti telefonrendszer feltjitaisa 16 MFt
volt.

Elindult az 1.300.000 GBF érték( mardtarcsas fejtési
jovesztégép beszerzésének folyamata. A kdzbeszerzési elja-

rast kovetéen az év végéig 167,6 MFt teljesitést igazoltunk
DBT felé.

Markushegyen szamitégépes halézat bévitésére kertilt sor,
majd Gizembe helyezték az Gj beléptets rendszert.

Kozvetett fejlesztések

A 326 MFt-ra tervezett kozvetett fejlesztésekbdl az év so-
ran 291 MFt volt a felhasznalas.

A Vértesi Erém( ZRt. szamitastechnikai fejlesztésére a ter-
vezettnek megfeleléen 44 MFt-ot forditottunk melybdl mint-
egy 30 MFt az éves Microsoft licence szerzédés.

A biztonsagos vagyonvédelem érdekében kamerarendsze-
rek kertiltek telepitésre 5 MFt értékben.

Nyaron késziilt el a 2004. évben elkezdett kozponti iratta-
ri feldjitas és a Sidfoki tidiil6 2-es épliletének vizesblokkjai.

Elkészittettiik a tatabanyai erémtiben maradt berendezé-
sek bontasardl sz6l6 tervet.

A Villkesz Kft.-t8| vasarolt 406 m?alapteriletl konténerek
pénziigyi rendezése 2007. végéig szakaszosan torténik.

Oroszlany Varos Polgarmesteri Hivatala és a Vértesi Eré-
mi ZRt kozott kottetett csereszerzédés értelmében tulajdo-
nunkba keriilt az 583/47.hrsz-U beépitetlen ingatlan, mely 40,2
MFt értékkel keriilt konyveinkbe.

Miutan a banyagarazs atkoltézésével megnévekedett az
erémlii gépkocsidllomany, 450 m? (j szerel&tér kialakitasira
kerdlt sor 4,9 MFt-ért.

Az Eszak-Dunantuli Aramszolgéltaté Rt-vel a korabbi évek-
ben kotott szerz8dés szerint Uj villamos csatlakozasi méréhe-
lyek kiépitésére kerdlt sor 24,5 MFt értékben.

Befejez6dott a Banhidai Sportpalya vezetékes gazfiitésre
torténd atallasa.

eration of the operating heating system.

In compliance to the Resolution, we obtained the extended
water law related operation permit for the drainage system
for the cooling pond and for the rainwater at the plant.

Mining Directorate

Tunnels over one year's lifetime were excavated with a
length of 1826 linear metres, with a value of HUF 429.1 M.

On the surface, renovation of the office building at
Markushegy Site, that of the delivery building for the incline
and K3 delivery building were completed.

HUF 95 M was spent on the refurbishment of machinery
for coal production, while the renewal of the MAVOX-type
underground telephone system amounted to HUF 16 M.

Procurement procedure for the shearer with a value of HUF
1,300,000 GBF was commenced. After the tendering proce-
dure, a performance worth of HUF 167.6 M had been con-
firmed for DBT until the end of the year.

At Markushegy Site, the computer network was extended,
and then a new access control terminal was installed.

Indirect Development

Of the indirect developments budgeted as HUF 326 M,
HUF 291 M were utilised.

In accordance to the projection, HUF 44 M was spent on
the improvement of the computer system, of which contract
agreement joining to Microsoft licence amounted to nearly
HUF 30 M.

For the security service, camera system was installed, with
a value of HUF 5 M.

In the summer, renovation of the main building for the
archive started still in 2004 at finished, and renewal of the
sanitary blocks in the holiday resort in Siéfok was completed.

A plan was prepared concerning the disassembly of the
equipment remaining at the power plant in Tatabanya.

The financial settlement of the price of the containers pur-
chased from Villkesz Ltd. with a place of 406 m2 will be ef-
fected periodically until the end of 2007.

Pursuant to the Barter Agreement concluded between the
Mayor's Office of Oroszlany Town and Vértesi Erém(i ZRt,
the unbuilt real estate with topographical number 583/47 is
owned by our company, which was entered into the books at
a value of HUF 40,2 M.

Since the number of the cars of the power plant increased
due to the transference of the garage belonging to the mine
site, a new assembly floor of 450 m2 was established at a
value of HUF 4.9 M.

In accordance to the contract concluded earlier with the
North-Transdanubian Electricity Supply Company, new elec-
trical measuring points were installed with a value of HUF
245 M.

Changing-over of firing at Banhida Playing-Field into piped
gas supply was completed.
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Retrofit beruhdzds

A retrofitos fejlesztések alakulasat az alabbi tablazat szem-
[élteti:

Investments on Retrofit

Figures of the retrofit-related developments are shown in
the table below:

Adatok: MFt-ban — The figures are in million of HUF

2005. év terv/ 2005. év / The year of 2005
Megnevezés  Item Projected for 2005 Muiszaki teljesités / Technical Performance | Pénziigyi teljesités / Financial Performance
Sajat/Own c:m Osszes/Total Sajat/Own m Osszes/Total Sajat/Own c::i"/m Osszes/Total
Oroszlényi Erémii/ | FelGjtas / Refurbishment | 131,6 [ 15723 1703.9] 133,8] e13,1| 7469] 1338] 3993] 533,
Oroszlany Beruhazas / Investment 30 48,0 78,0 400| 7449| 7849 400| 446,7| 4867
Power Plant Osszes/ Total 161,6 | 16203 | 1781,9| 173,8| 13580[ 1531,8] 173,8] 846,1| 10199
Oroszlanyi Banyak / | Feltijités / Refurbishment 0,0 37,5 37,5 85,8 30,7 1166 85,8 307 1165
Oroszlany Mines | Beryhazss / Investment 14| 2590 3704 L7 2324 2341 1,7 86,9 88,6
Osszes / Total 14| 29,6| 408,0 87,6 263,1| 350,7| 87,5] 117,6] 205,
Oroszlényi térség / | Feltiitas / Refurbishment | 131,6 | 1609,9 | 17414 2196 6438 8634| 2196 4301 649,7
Oroszlny Region | Beryhazss / Investment 1414 | 3070 4484 41,71 9773] 1019,1 41,7 5336| 5753
Osszes/ Total 273,0 | 1916,9] 2189,9| 261,3| 1621,2| 18825 261,3| 963,7] 12250
1 800,3
3 025,3

Az Osszes aktivalas 8 636,0 MFt volt, a befejezetlen al-
lomany | 374,1 MFt.

Az Oroszlanyi Erém(iben 2005. évben mintegy | 531,8 MFt
Osszegl miiszaki teljesités tortént a retrofitos fejlesztési keret
terhére.

A 2004. évre tervezett, — de a valtozé kdzbeszerzési jog-
szabalyi feltételekhez alkalmazkodas miatt — 2006. évre is at-
hizédoé két f6 feladat az |.sz. kazan és az . sz. turbina felUjita-
sa.

Az |.sz. kazan retrofitja soran a részleges fluid tiizeléstech-
nika is megvaldsitasara kerdll.

A felujitast, atalakitast a szlovakiai SES a.s. végzi, a szerzé-
déskotésre 2005. junius 10-én 5.150.000 euro osszegben ke-
rilt sor.

Az Oroszlanyi Erémtiben a helyszini munkalatok 2005. szep-
temberében, az alkatrész szillitisok oktoberben megkezddéd-
tek. 2005. decemberében keriilt sor a kazan sikeres hatosagi
nyomasprobajara.

Az lizemi prébak és a sikeres prébaiizem utan 2006. mar-
cius végén varhato a kazan mukodési atvétele.

Az |.sz. SKODA turbina feltjitasanak févallalkozéja a 2004.
aprilis 18.-an megkotott Vallalkozasi szerzédés alapjan a
SKODAEXPORT Co. Ltd.

A turbdgépegység szétszerelése 2005. oktéber |7-én, a
feldjitasi munkak oktéber 3 1-én megkezdédtek. 2005. decem-
berétdl folynak a mérdkor ellendrzések, az aramkorok egye-

The total value of the investment capitalisation amounted to
HUF 8 636,0 M, and that of the incomplete investments was
HUF | 374.1 M.

In Oroszlany Power Plant, the amount of the technical per-
formance was nearly | 531.8 M at the expenses of the devel-
opment allocations.

The two main tasks scheduled for 2005, however carried
over to 2006 due to compliance with the changing legal con-
ditions of the public procurement procedures were the refur-
bishment of boiler | and turbine I.

In the course of the retrofit of boiler 1, a partial fluid firing
process was implemented.

The refurbishment and the modification are carried out by
the Slovakian SES a.s., the relating contract was signed by the
parties on |0 June 2005, with a value of euro 5,150,000.

The on-site works at Oroszlany Power Plant were started
in September 2005, while the delivery of the parts was com-
menced in October. In December 2005, the successful pres-
sure test of the boiler took place, by involving the authorities.

After the operational tests and following the successful trial
run, the operational acceptance of the boiler is expected for
the end of March 2006.

The main Contractor for the refurbishment of turbine |
manufactured by SKODA is SKODAEXPORT Cao. Ltd., on the
basis of the Contractor Agreement signed on 18 April 2004.

The disassembly of the turbine unit was started on |7 Oc-
tober 2005, and the refurbishment related activities were com-
menced on 3| October 2005. Checking of the measuring cir-
cuits, individual tests of the measuring loops and energisation
of the control system were started in December 2005.
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di probai, valamint a vezérlérendszer fesziiltség ala helyezé-
se.

A turbina lizembe helyezésére - az |.sz. kazannal 6ssze-
hangoltan — 2006. marciusaban kertilhet sor.

Az Oroszlanyi Banya retrofitos fejlesztései keretében tobbek
kozott géppotlasok (pl.: fejtési jovesztégép, jelatviteli rendszer,
légtechnikai rendszer modositasa és fejlesztése) és termeldgé-
pek feltjitasa (pl. vagathajtd, lancos vonszold, fejtésbiztositd) va-
[6sult meg 2005. évben.

The putting into operation of the turbine — matching the
same procedure relating to boiler | — can take place in March
2006.

In the scope of the retrofit-related developments of
Oroszlany Mine, supply of the machinery (e.g. shearer, signal
transmission system, the modification and the improvement
of the air handling system) and refurbishment of the produc-
ing machinery (e.g. roadheader, chain belt conveyor, rib pillar)
were realised among other things in 2005.
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V1. HUMANPOLITIKAI V1. HUMAN RESOURCES
TEVEKENYSEG MANAGEMENT

Munkaeré-gazddlkodas Manpower Management
A Vértesi Erémi ZRt. miikodését a jovahagyott kézéptavi The operation of Vértesi Erémti ZRt. is defined by the Busi-
stratégiajara épiilé Uzleti Terv, valamint a retrofit projektben ness Plan basing on an approved middle-term strategy and by
célkitlizésként megfogalmazott feltételek hatarozzak meg, the conditions drawn up as objectives for the retrofit project,
amihez kapcsolédik a Tarsasag humanpolitikai koncepciéja. and the Company's policy regarding the human resources
A Tarsasag 2005. évben meghatarozott feladatait és céljait management is joined to these.
2.634 {6 teljes munkaidében foglalkoztatott a statisztikai allo- The Company could fulfil its task and achieve its objectives
manyi létszamba tartozé munkavallaldval teljesitette. specified for 2005 employing 2.634 full time employees be-
A munkahelyek megsz(inésével, a hatékonysagjavité intéz- longing to the statistical number of staff.
kedések végrehajtasaval egyidejlileg a tevékenységekhez kap- Due to the abolition of workplaces and simultaneously with
csolédd szervezetek munkaerd sziikséglete csokkent. measures taken for improving the efficiency, the demand of
A csoportos létszamleépitést igényld intézkedések az ér- the organisations performing different activities on labour force
dekképviseletekkel egyeztetett médon foglalkoztatasi projekt decreased. Measures demanding the cut-down on the
keretében valésultak meg. workforce by groups were executed through an agreement

with the labour unions.

Fébb munkaeréforgalmi adatok 2005. évben: / The key figures concerning the labour force turnover are as follows:

Nyité statisztikai allomanyi Iétszam: / Statistical openening of the staff on the payroll 2 952 6 / persons
Osszes névekedés: / Total increment 989 f6 / persons
Osszes csokkenés: Total decrease | 371 {6 / persons
Zaré statisztikai allomanyi létszam: / Statistical closing of the staff on the payroll 2 570 6 / persons
Zar6é munkajogi allomanyi létszam: / Legal final of the staff on the payroll 2701 &6 / persons

A létszamcsokkenéssel jaro intézkedések humankoltség The staff management related costs of the measures
2005. évben: entailed by staff reduction in 2005 are as follows:
Felmondasi bér / Salary due to dismissal | 66,3 M Ft
Végkielégités / Redundancy pay 454,1 M Ft
Korengedményes nyugd. / Pension paid to persons retired with age allowance 83,5 MFt

Bérgazdalkodds Wage Management

A Vértesi Erém( ZRt. 2005. évben a kézépszint(i bérmeg- Aligning with the terms and conditions stipulated by the
allapodasban foglalt feltételekhez igazoddan, a Tarsasag Koz- Local Labour Agreement, and considering the items stated in
gytilési Hatarozataban rogzitettek figyelembevételével 6,5 %- the Resolution of the Company's Shareholders' Meeting, in
os mértékl atlagkereset-fejlesztést hajtott végre a 2005. év 2005, Vértesi Erémi Zrt. effected an increase in the average
teljes id6szakaban foglalkoztatott létszamra vonatkozéan. A wages with an extent of 6.5 % for the staff employed through
2004. évi tény atlagkeresethez viszonyitva az atlagkereset-fej- the entire period of 2005. Compared to the factual average
lesztés mértéke 8,5%, mely tartalmazza a 2004. és 2005. évi wages as of 2004, the extent of the increase in the average
létszamvaltozasbol adédé technikai atlagkereset-valtozas ha- wages is 8.5%, which includes also the effect of changes in
tasat. the technical average wages resulting from the changes in the

staff number in 2004 and 2005
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&R a ] Felvét / 2005. év/ The
& Mérték Unit
Megnevezés / ltem értélegység / Uni Withdrawal | year of 2005
TMF bértomeg / Block of wages for full time employees MFt 7273,7 6 296,6
TMF atlagos.st.atisztikai létszam / . 8 / person 3302 2634
Average statistical number of full time employees
TMF atlagkereset / Average wages for full time employees | Ft/f6/év /| HUF/person/year 2 202 803 2 390 494

A Tarsasagnal a minimalbér 6sszege 2005. januar 01-tél
60.000 Ft/f6/hd. A minimalbérre torténd raallas 1.262 f6 ese-
tében igényelt intézkedést.

Oktatds, képzés

A Vértesi Erém(i ZRt. 2005. évben oktatési célokra 54,0
MFt-ot hasznalt fel. A képzéseken | 215 munkavallalé vett
részt és tett eredményes vizsgat. Az oktatasi, képzési koltsé-
geket elsésorban a munkavédelmi, a biztonsagtechnikai, illet-
ve a kéntelenité lizemet mikodteté munkavallalok képzésé-
re forditotta.

Biztonsagtechnikai és munkavédelmi célu képzéseken 645
f6 vett részt, koltsége 5,7 MFt.

Atképzésekre, tovabbképzésekre, szakmai tanfolyamokra
34,0 MFt kertiilt felhasznalasra, ami 427 f6 munkavallalé kép-
zését tette lehetdvé.

Jelenleg 15 f6 rendelkezik tanulmanyi szerzédéssel, célja
magasabb szakmai képzettség megszerzése, a tamogatas mér-
téke 3,0 MFt.

A jovébeni feladatok teljesitéséhez a szakképzett munka-
erd biztositasa érdekében tarsadalmi tanulmanyi szerz8dés
megkotésére 6 f6 esetében kerdilt sor, 2005. évi koltsége 0,5
MFt.

A szakmai tovabbképzések, ismeretterjeszté eléadasok, |-
2 napos konferenciak koltsége 10,7 MFt, ami 134 f6 munka-
vallalé részvételét biztositotta.

Szocidlpolitika

lis juttatasok emelkedésének mértéke az inflacion felil telje-
stilt, oka a 2005. évben végrehajtott létszamcsokkenés.

A Villamosenrgia-ipari Dolgozék Onkéntes Nyugdijpénz-
taranak 2.376 munkavallalé tagja. A munkaltaté tamogatas-
ként személyenként a brutté bér 7 %-aval jarul hozza a tagdij
mértékéhez.

A VITAMIN Egészségpénztarnak jelenleg 2.589 6 a tagja, a
munkaltatoi tamogatas mértéke 8.300 Ft/fé/hé.

A villamosenergia-iparban létrehozott Onsegélyezd Pénztar
Il. agazataban tagsaggal rendelkezé munkavallal6ink szama 2.135
f6. A munkaltaté 2.200 Ft/f6/h6 6sszeget atvallal és 110 Ft/f6/
ho 6sszeggel hozzajarul a pénztar mikodési koltségeihez.

A munkavallalé dontése alapjan + 600 Ft/f6/hé sszeggel a
munkaltaté megemeli a tamogatas mértékét a valasztott pénz-
tarban.

At the Company, the amount of the minimum wage has
been 60 000 HUF/person/month since | January 2005. The
adjustment to the amount of the minimum wage required in-
tervention in case of | 262 employees.

Education and Training

In 2005, Vértesi Erémi ZRt. spent HUF 54.0 M on educa-
tion. | 215 of employees participated in the trainings, and
passed the exams. The amount was spent on training employ-
ees involved in labour safety, safety engineering, and opera-
tion of the Flue Gas Desulphurisation Plant.

645 persons took part in the safety engineering and labour
safety related trainings, the cost of which was HUF 5.7 M.

HUF 34.0 M was spent on vocational rehabilitation and re-
training, and technical courses, which made the training of 427
employees possible.

Momentarily, |5 persons signed Studentship Agreements,
which aims at obtaining higher vocational qualification. The
subsidisation amounts to HUF 3.0.

For providing qualified staff to fulfil future tasks, so-called
Social Studentship Agreements were signed with 6 persons,
the cost of which amounts to HUF 0.5 M for 2005.

The cost of the professional retrainings, educational courses
and |- or 2-days’ long conferences is HUF 10.7 M, which en-
abled 134 persons to participate.

Social Policy

In 2005, the extent of the increase in the per capita welfare
and social grants was above the inflation at the Company, due
to the staff reduction effected in 2005.

2,464 employees can be considered as members of the
Voluntary Pension Fund of Electricity Industry Companies, the
employer contributes to the dues by 7 % of the gross salary.

2,589 persons can be counted as members of the VITA-
MIN Health Fund. The extent of the employer's contribution
is 8,300 HUF/person/month.

The number of the employees being members in Sector Il
of the Self-Help Bank established in the electricity industry is
2,135 persons. The amount of the employer's contribution is
2,200 HUF /person/month, and additional | 10 HUF/person/
month is provided for the operation cost of the Bank.

Following the decision by the employees, the employer
increases the extent of the contribution by +600 HUF/per-
son/month at the bank chosen.
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VIl. SZERVEZETFEJLESZTESI
TEVEKENYSEG

2005. masodik felében az MVM tarsasag csoportot alkotd
tarsasagokbdl megkezdddott a stratégiai holdingga szervezés
folyamata. Az atalakulas célja egy hatékonyan prosperalé nem-
zeti villamos tarsasagcsoport létrehozasa.

A stratégia alapelve a fogyasztéi érdekek szolgalata a piaci
mUikodés keretei kozott, hatékony gazdalkodast szolgalé cso-
portstruktura létrehozasa a nemzeti célokra tekintettel, vala-
mint felelSs gazdalkodas révén a csoportszintii vagyon néve-
Iése, a tarsasagcsoport piaci pozicidénak erdsitése, ennek ele-
meként a regionalis szerepvallalas.

A fenti célok megvalésithatdsaga érdekében tobb szerve-
zeti valtozas zajlott le a tarsasagcsoporton belil. AMAVIR ZRt.,
OVIT ZRt. atalakulasa, az MVM Vill. energia Kereskedelmi ZRt.,
aMVM Konté ZRt., az MVM Informatikai ZRt. alapitasa ennek
a folyamatnak a része.

Az utébbi két tarsasagnak — és a jovében megalakulé to-
vabbi cég — létrehozasanak célja, hogy olyan szolgaltaté koz-
pontok alakuljanak ki, amelyek az integralt tevékenységek ré-
vén hatékonyan segitik el6 a tarsasagcsoport mikodését. Az
integralandé tevékenységek a beszerzést, szolgaltatas igény-
bevételt, a szamviteli — pénziigyi és informatikai teriiletet érin-
tik.

A stratégiai holdingga alakulas érinti Tarsasagunkat is. An-
nak érdekében, hogy a Tarsasag mikodési modellje alkalmaz-
kodjon a tarsasagcsoport mUikédési struktirajahoz 2005-ben
a szervezeti atalakitasokat elhalasztottuk 2006. évre, hogy egy
szervezet atalakitasi Iépcsében legyiink képesek biztositani a

sz

Oroszlany, 2006. marcius 03.

Vas Laszlé
vezérigazgatd

VIi. DEVELOPMENT OF THE
ORGANISATION STRUCTURE

In the second half of 2005, a procedure was started to
organise the companies constituting the MVM Company to a
strategical holding company. The purpose of the reorganisation
was to establish an efficiently developing national Company
Group being involved in electricity business.

The principal of strategy is to serve the consumers' inter-
ests while operating on the market, to establish a group struc-
ture serving efficient economic management while taking the
national targets into consideration, to increase the assets
through responsible management, to strengthen the position
of the Company Group on the market, and to improve the
regional share as an element of the latter.

In order to provide the feasibility of the above-mentioned
objectives, several changes were executed within the Com-
pany Group. Reorganisation of MAVIR ZRt., OVIT ZRt. and
the foundation of MVM Vill. energia Kereskedelmi ZRt. (MVM
Electricity Trading Closed Shareholding Company), MVM
Konté ZRt. (MVM Accounting Closed Share Holding Com-
pany), and MVM Informatikai ZRt. (MVM Informatics Closed
Share Holding Company) can be considered as parts of this
procedure.

The purpose of the establishment of the two latter compa-
nies - and that of the further company to be established in
future - is to form service centres that can support the opera-
tion of the Company Group efficiently through their integrated
activities. The activities to be integrated cover the fields of
procurement and service employment, moreover the areas
of finance and informatics.

Our Company is also involved in the procedure of the for-
mation into a strategical holding. In 2005, to ensure that the
operational model of the Company can suit to the operational
structure of Company Group, all the reorganisations have been
postponed to 2006, so that we can provide the fulfilment of
the group-level tasks and the accordance of the internal op-
eration via only one stage for the reorganisation.

Oroszlany, 03. March 2006

Laszl6 Vas
Chief Executive Officer
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Fliggetlen
Konyvvizsgaloi Jelenetés

AVértesi Erém(i Zartkorien M(ikodé Részvénytrsasag rész-
vényesei részére

Elvégeztiik a Vértesi Erémi Zartkorden Miikodé Részvény-
tarsasag 2005. december 3 1-i fordulénapra elkészitett mérle-
gének — melyben az eszkozok és forrasok egyezd végosszege
36.128.121 eFt a mérleg szerinti eredmény 1.979.148 eFt
veszeteség-, valamint a 2005. december 3 1-én zarédé pénz-
ligyi évre vonatkozé eredménykimuta-tasanak és kiegészité
mellékletének vizsgalatat, melyeket a vizsgalt szervezet 2005.
december 31-én zarédé pénziigyi évre vonatkozé éves be-
szamoldja tartalmaz. Az éves beszamolé elkészitése az ligy-
vezetés felel6ssége. A konyvvizsgald feleléssége az éves be-
szamolé véleményezése az elvégzett konyvvizsgalat alapjan,
valamint az Uzleti jelentés és az éves beszamolé 6sszhangja-
nak megitélése.

A Tarsasag 2004. évi éves beszamoléjardl 2005. februar
27-én korlatozas nélkiili véleményt bocsatottunk ki.

A konyvizsgalatot a magyar Nemzeti Konyvizsgalati Stan-
dardok és a konyvvizsgalatra vonatkozé — Magyarorszagon
érvényes — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk
végre. A fentiek értelmében a konyvvizsgalat tervezése és el-
végzése terén elegendd és megfelel bizonyitékot kell sze-
rezni arrél, hogy az éves baszamol6 nem tartalamaz lényeges
hibas allitasokat. Az elvégzett konyvvizsgalat magaban foglalta
az éves beszamolé tényszamait alatamaszté mintavételen ala-
pulé vizsgalatat, emellet tartalmazta az alakalmazott szamvi-
teli alapelvek és az ligyvezetés |lényegesebb becsléseinek, va-
lamint az éves beszamolé bemutatasanak értékelését.

A koényvvizsgalat soran a Vértesi Erémii Zartkorten Miiko-
dé Részvénytarsasag éves beszamoldjat, annak részeit és té-
teleit, azok konyvelési és bizonylati alatdmasztasat az ervényes
nemzeti konyvviszgalati standardokban foglaltak szerint fellil-
vizsgaltuk, és ennek alapjan elegendé és megfelel$ bizonyos-
sagot szereztiink arrdl, hogy az éves beszamolét a szamviteli
torvényben foglaltak és az altalanos szamviteli elvek szerint
készitették el. Véleményiink szerint az éves beszamolé a Vér-
tesi Erému Zartkortien Miikodé Részvénytarsasag 2005. de-
cember 31-én fennallé vagyoni, pénziigyi és jovedelmi hely-
zetérdl megbizhaté és valds képet ad. Az Ulzleti jelentés az
éves beszamol6 adataival 6sszhangban van.

Véleményiink korlatozasa nélkiil felhivjuk a tulajdonosok
figyelmét a kiegészité melléklet 93. oldalan szereplé Ill/3-as
pontra és arra a tényre, hogy a Vallalkozas az Oroszlanyi Eré-
mU jovébeni bezarasara és a kapcsoldédé rekutivacios koltsé-
gekre céltartalékot nem képzett. Az Oroszlanyi ErémU beza-
rasi és rekultivacios koltségeinek becsiilt értéke 2002. évi aron

Independent
Auditors’ Report

To the Shareholders' of Vértes Power Plant Closed
Shareholding Company

We have audited the balance sheet of Vértes Power Plant
Closed Shareholding Company as of 3| December 2005, which
shows a balance sheet total of HUF 36.128.121.000 and a re-
tained loss for the year of HUF 1.979.148.000. We have also
audited the related profit-and-loss account and the notes on
the accounts, which are included in the Annual Report for the
Company's fiscal year ending on 3| December 2005. Perform-
ing the Annual Report is the responsibility of the Company's
management. The Auditors' responsibility is to express an
opinion of the Annual Report on the basis of the auditing ex-
ecuted, and to establish whether the Annual Report and the
Business Report are in accordance with each other.

On 27 February 2005, we issued an unrestricted opinion
on the Company's Annual Report as of 2003.

We conducted our audit in accordance with the National
Standards on Auditing and the laws and other regulations ef-
fective on auditing in Hungary. According to Standards men-
tioned above, while planning and performing auditing, reason-
able assurance has to be obtained that the financial statements
are free of material misstatement. The performed auditing
included examining, on a test basis, evidence supporting the
amounts and disclosures in the financial statements, and also
included assessing the used accounting principles and signifi-
cant estimates made by the management, as well as evaluat-
ing the overall consolidated financial statement presentation.

During the checking of accounts, we have audited the An-
nual Report of Vértes Power Plant Closed Shareholding Com-
pany, the parts and items of it and their accounting records in
accordance with the valid National Standards on Auditing, and
we ascertained sufficiently and appropriately the Annual Re-
port was prepared in accordance with Hungarian Law on Ac-
counting and with the general accounting principles. In our
opinion, the Annual Report gives a true and fair view of the
net worth, financial position of Vértes Power Plant Closed
Shareholding Company., and the results of its operation being
valid on 31 December 2005. The business report is in line
with the facts of the Annual Report.

Without restricting our opinion, we wish to draw the Share-
holders’ attention to Clause Ill/3 of the notes on the accounts
on page 93, to the fact that the Company does not reserve
provisions for liabilities and charges in connection with the
future closure of Oroszlany Power Plant and the relating
recultivation costs. The estimated value of the closure of
Oroszlany Power Plant and the recultivation costs is HUF
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5.928.000 eFt. A beszamolé elkészitésekor még nem hata-
rozhaté meg, hogy az emlitett koltségeket mely jogi személy
fogja majd finanszirozni az ekdvetkezd években.

Budapest, 2006. marcius 3.

Tremmel Zoltan
Bejegyzett konyvvizsgald
Kamarai tagsagi szam: 005210

Ernst & Young Kft.
Nyilvantartasba-vételi szam:
001165

5.928.000.000 at a price level as of 2002. At the time of the
preparation of the Annual Report it cannot be settled which
legal entity will finance the costs referred to in the forthcom-
ing years.

Budapest, 3 March 2006.

Zoltan Tremmel
Registered Auditor
Reg.No.: 005210

Ernst & Young Ltd.
Reg. No.:
001165
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A FELUGYELO BIZOTTSAG
JELENTESE

A VERTESI EROMU ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTAR-
SASAG 2005. UZLETI EVEROL

A Felligyeld Bizottsag 2005. évben a gazdasagi tarsasagok-
rél szé6l6 torvény, a FeliigyelS Bizottsag ligyrendje és munka-
terve alapjan végezte munkajat. Az év soran 9 fével — ebbdl 3
munkavallaléi delegalttal — tevékenykedett.

A Felligyeld Bizottsag 2005. évben 6 alkalommal iilésezett,
az Ulések napirendi pontjainak targyalasa nyoman 31| hataro-
zatot hozott. A Felligyel$ Bizottsag iiléseirdl késziilt szabaly-
szerlien Osszedllitott és alairt jegyzékonyvek hitelesen tant-
sitjak az tiléseken elhangzott észrevételeket, javaslatokat, al-
laspontokat és inditvanyo-kat, illetve hitelt érdemléen rogzi-
tik a Felligyel6 Bizottsagi hatarozatokat.

A FeliigyelS Bizottsag 2005. év folyaman is folyamatosan
figyelemmel kisérte a Tar-sasag tevékenységét, annak jogsze-
riiségét, vagyoni és pénziigyi helyzetének alakulasat.

A Feliigyel8 Bizottsag éves munkajanak tapasztalata, a Koz-
gytilés elé keriilé beszamoldk értékelése, valamint a Kényv-
vizsgaldi Jelentés megismerése alapjan a Felligyel6 Bizottsag
gy itéli meg, hogy a Kozgylilés elé terjesztett értékelés vald
képet ad a Tarsasag gazdalkodasardl és helyzetérdl.

A Tarsasag Uzletpolitikajat a Kozgytilés 2005. aprilis 8-an
hagyta j6va és 2005. decemberében 42/2005.(XIl.16.) sz. ha-
tarozataval moédositotta.

A Tarsasag tevékenységét a moédositott Uzletpolitikaban
kijelolt célok megvaldsitasa érdekében végezte az alabbiak
szerint:

I. A Tdrsasdg teljesitse mind a villamos energia, mind a hé
iizletdgra vonatkozéan megkotott kereskedelmi szerzédésekbdl
eredd kotelezettségeit. Erje el az Oroszlanyi Erémiiben beterve-
zett 350 GWh katelezé dtvétel ald esé villamos energia értékesi-
tését, torekedjen az MVM Partner Rt.-vel kétott szerzédésben
kikotott tartalék energia lehivasdra. A még meglévé szabad ka-
pacitdsok értékesitése sordn érje el a tervezett 8,80 Ft/kWh ér-
tékesitési dtlagdrat, torekedjen a kiegyenlité energia vdsdrlds
minimalizaldsdra.

2. A Tdrsasdg az |. pontban megfogalmazottakat | 021 M Ft
+ 543 M Ft fejlesztési rdforditds ésszerii felhaszndlasa mellett
érje el, amely az erdm( és a bdnya szinten tarté miikodését biz-
tositja. Az 543 M Ft felhaszndlhatésdgarél az Igazgatdsdg a ter-
vezett bevételek realizdlastél fiiggéen az I. félév végén hoz don-
tést. A Tdrsasdg fejezze be az oroszldnyi retrofit program megva-
I6sitdsat az |. blokk felujitdsdval, a kazan hibrid-fluid tiizelésre

//////

eléiranyzat betartdsdval — 2005-ben 2 852 M Ft haszndlhaté fel.
3. A Tdrsasdg gazddlkodadsi helyzetének javitasa érdekében foly-
tassa a feleslegessé vdlt telephelyek értékesitését, ezen beliil ki-
emelten a Banhidai Erém{ hasznositdsat.
4. A Tdrsasdg takarékos és hatékony belsé gazddlkoddssal mér-
sékelje azokat a hatdsokat, amelyek a levegé szennyezési birsdg-
gal, a szerkezet vdltdssal 6szszefliggd kotelezettségekkel (létszam

REPORT
OF THE SUPERVISORY BOARD

ON THE FINANCIAL MANAGEMENT OF VERTESI EROMU
ZRT. IN 2005

The Supervisory Board performed its duties in accordance
with the effective Companies Act, its own rules of procedure
and work schedule. In the course of the year, the Supervisory
Board has a membership of 9, three of whom were delegated
by the works council.

The Supervisory Board held 6 meetings in 2005, and made
31 resolutions on the topics discussed. The protocols of the
meetings compiled and signed can authenticate the comments,
submittals, standpoints and proposals brought up at the meet-
ings, and state faithfully the Resolutions made by the Supervi-
sory Board.

The Supervisory Board continuously monitored the financial
management of the Company, the legality of it, moreover, the
changes in the Company's net assets and the financial position.

On the bases of its experiences gained from its annual ac-
tivity, the evaluation of the reports submitted to the Share-
holders' Meeting, as well as based on the Independent Audi-
tors' Report, the Supervisory Board deems that the evalua-
tion remitted to the Shareholders' Meeting gives a fair view of
the financial management and position of Vértesi Erém( Zrt.

The Business Policy of the Company was approved by the
Shareholders' Meeting on 8 April 2005, and it was amended
by Resolution No. 42/2005.(XIl.16.) in December 2005.

To achieve the objectives set out in the Business Policy, the
Company performed its activity as follows:

I. The Company shall fulfil its obligations under the effective
Purchase and Heat Supply Agreements. It shall achieve the sell-
ing of 350 GWh of electricity falling under feed-in obligation, which
was projected at Oroszlany Power Plant, and it should endeavour
to call in spare electricity stipulated in the agreement concluded
with MVM Partner Rt.

During the selling of the remaining free capacities it shall
achieve the budgeted sales average price of 8.80 HUF | kWh,
and it should endeavour to minimise the purchase of the
compensative power.

2. The Company shall achieve the objectives set out in clause
I through the rational realisation of HUF | 021 M + HUF 543
M development expenditures, ensuring the upkeep of the power
plant and the mine. Dependent on the redlisation of the bud-
geted revenues, the Board of Directors will make a decision on
the utilisability of HUF 543 M at the end of the first term.

The Company shall complete the implementation of the retro-
fit program at Oroszldny through the refurbishment of unit | and
by changing over the boiler into hybrid - fluid firing. Keeping the
updated preliminary estimation, HUF 2 852 M can be utilised in
2005.

3. To improve its economic position, the Company shall continue the
selling out of the surplus sites, within it, especially the selling of Banhida
Power Plant.
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leépités, bontdsi és rekultivaciés munkdk, telephelyek 6rzése, dl-
lagmegévdsa), a kereskedelmi feltételek megvdltozdsdval jarnak.
A Tdrsasag mérleg szerinti vesztesége — feltételezve a telephe-
lyek terv szerinti értékesitését — ne haladja meg a -1 531 M Ft-
ot. Ez utdbbi eldirast a Kozgylilés -2 634 M Ft-ra mddositotta.

5. A Tarsasdg rovidlejarati hiteldllomdnydnak zdré értéke —
feltételezve a telephelyek terv szerinti értékesitését — ne haladja
meg a 6 700 M Ft-ot.

Figyelemmel az év kézben vdrhaté rovidlejarati hitelsziikség-
letre is, kezdeményezze a kotelezettségek megdllapodds alapjan
torténd dtiitemezését és sziikség esetén a 3 Mrd Ft-os dllami
hitelgarancia meghosszabbitdsat.

6. A Tarsasdg 2004. évi 2 202 803 Ft/év dtlagkereset a 2004.
évi létszamleépitések 0,55 Y%-os technikai dtlagkereset novelé
hatdsanak kovetkezményeként 2 214 918 Ft/év értékre emelke-
dik. A 2005. év teljes idészakdban foglalkoztatott Iétszamra vo-
natkozéan 6,5 %-os dtlagkeresetemelés hajthaté végre.

7. A Tarsasdg miikodjon kozre az oroszldnyi vertikum hosszu
tavd miikodését biztosité tulajdonosi és dllami dontések el6ké-
szitésében, a banyatdmogatdsi rendszer 2005. julius |-jei beve-
zetésében.

A kitizott célok teljesitésével kapcsolatban a Feliigye-
16 Bizottsag lényegesebb megallapitasai a kévetkezdék:

I. A Tarsasag a 2005. évi értékesitési tervét mind a villa-
mos energia, mind a hészolgaltatas vonatkozasaban teljesitet-
te. Az Oroszlanyi Erémtiben terve-zett 350 GWh kételezd
atvétel értékesités 99,8 %-ra teljesiilt.

Az év soran az MVM Partner Rt. Részére a garantalt mennyi-
séget 82,2 GWh-val meghaladé villamos energia keriilt érté-
kesitésre. Tovabbi 91,1 GWh tervet meghaladé szabadpiaci
villamos energia értékesités realizalédott.

A meglévé szabad kapacitasok értékesitése soran a Tarsa-
sagnak az el&iranyzottnal magasabb, 9 Ft/kWh-as értékesitési
atlagarat sikeriilt elérnie.

A kiegyenlit energia vasarlas minimalizalasa érdekében a
Tarsasag eréfeszitései eredményesek voltak, ennek megfele-
I6en a betervezett 38 GWh he-lyett csak 28 GWh beszerzé-
sére volt sziikség.

2. A Tarsasag 4.416 M Ft fejlesztési elSiranyzatat, melybdl
az |gazgatdsag 403 M Ft-ot a pénziigyi valsagtervvel 6sszefiig-
gésben zarolt, a kozgylilési hatarozatnak megfeleléen hasz-
nalta fel.

Az |. blokk feltjitasa, valamint az |. szamu kazan atalakitasi
munkai megkezddédtek, a kazan sikeres hatésagi nyomasproé-
bajara az év végén sor keriilt. A munkak egy részének 2006.
évre torténd athlzédasa miatt a kazan tizembe allitasa 2006.
I. negyedév végén varhaté.

3. A Tarsasag gazdalkodasi helyzetének javitasa érdeké-
ben feleslegessé valt ingatlanjai értékesitését, hasznositasat
tervezte.

A Banhidai Erémti telephely értékesitése a vevé vételi szan-
dékanak visszavonasa kévetkeztében meghitsult.

4. Through cost-saving and efficient internal financial man-
agement, the Com-pany shall moderate negative external impacts
entailed by air pollution fee, obligations relating to the re-
organisation (rationalisation, demolition and recultivation works,
security services for the sites, conservation of the sites), and
changes in the trading conditions.

Assuming the sale of the sites as per the plan, the Company's
retained loss of the year shall not be more than HUF | 531 M.
This latter one was modified by the Shareholders' Meeting to HUF
2634 M.

5. Assuming the selling out of the sites in accordance with the
plan, the closing value of the Company's short-term credits shall
not be above HUF 6 700 M.

With respect to the demands on the short-term credits fore-
seen during the year, it shall initiate the rescheduling of the li-
abilities on the basis of an agreement, and the extension of the
credit surety bond provided by the state up to an amount of HUF
3 bn.

6. As a result of staff reduction in 2004 effecting a 0.55 %
increase in the structural average wages, the average wages at
the Company in 2004 amounting to 2 202 803 HUF/year will
increase to a value of 2 214 918 HUF/year.

For the staff employed through the entire period of 2005, 6.5
% increase in the average wages can be effected.

7. The Company shall support the preparation of the govern-
ment decisions en-suring the long-term operation of Oroszldny
Region and the introduction of the mine subsidising system on |
July 2005.

In connection with the fulfilment of the stated Ob-
jectives, the most important statements of the Super-
visory Board are as follows:

I. The Company fulfilled its Objectives on Sales both in
terms of the electricity and heat supplies. The sales of 350
GWh of electricity falling under feed-in obligation were ac-
complished by 99.8 %.

In the course of the year, the amount of electricity sold out
to MVM Partner Rt. was above the budgeted amount by 82.2
GWh. Further 91.1 GWh of electricity exceeding the plan was
realised on the open market.

In the course of the sales of existing free capacities, the
Company could achieve an average sales price of 9 HUF/kWh
that was higher than estimated.

The Company's efforts turned to be successful in term of
minimising the purchase of the compensative electricity, and
accordingly, instead of purchasing the budgeted 38 GWh, only
28 GWh of electricity was necessary to be purchased.

2. The Company utilised the sum of HUF 4,416 M allo-
cated for developments in accordance to the Resolution by
the Shareholders' Meeting, of which an amount of HUF 403
M was blocked by the Board of Directors in relation to the
Financial Contingency Plan.

The refurbishment of unit |, and activities concerning the
modification of boiler | were commenced, and the successful
official pressure test took place at the end of the year. Due to
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A Tarsasag értékesitésre kiirt nyilvanos palyazatara beér-
kezett palyazatok — az Onkormanyzat éltal elrendelt valtozta-
tasi tilalom kovetkeztében — az eredeti kiirastdl eltértek. Emi-
att az lgazgatdsag a palyazatokat érvénytelennek nyilvanitot-
ta.

A Kozgy(ilés a Banhidai Erém(i telephely nyilvanos értéke-
sitésének ellehetetleniilése és a késébbi értékesités elbsegi-
tése érdekében jovahagyta a Banhidai Erémi eszkozeinek a
Vértesi Erémti ZRt. altal alapitott, annak 100 %-os tulajdona-
ban lévé Banhida Erémii Kft.-be torténé apportalasat 2.050
M Ft értéken. Az apportalas a cégbirésag altal bejegyzésre
kertilt.

A tarsasag az Uzletrész értékesitésére a 2005. december
16-i Kbzgytilésen parafalt adas-vételi szerzédéstervezettel
rendelkezett. A tulajdonos az izletrész értékesitésérdl sz6l6
dontést az értékesités elbfeltételeinek bizonytalansagara hi-
vatkozva elhalasztotta, egyuttal tudomasul vette, hogy az ér-
tékesitésre 2005. évben a Tarsasagon kiviilallé koriilmények
folytan nem keriilhetett sor.

Fentiek alatamasztjak, hogy a Tarsasag megtette a téle tel-
hetd intézkedéseket a kitlizott tizletpolitikai cél teljesitése ér-
dekében. Kisebb ingatlanok értékesitése (Manyi I/A, buszga-
razs, Oroszlanyi kiilizem részteriilete) sikeresen megtortént.

4. A Tarsasag gazdalkodasat 2005. évben nehéz korilmé-
nyek kozétt folytatta.

Ennek ellenére tobblet villamos energia értékesités révén
novelte bevételeit, egyidejlileg szigoru koltséggazdalkodas
mellett elérte, hogy koltségei és raforditasai az eredetileg elé-
iranyzotthoz képest is csak kismértékben emelkedtek.

A Tarsasag a moédositott iizletpolitika altal el&irtnal 655,0
M Ft-tal kisebb, 1.979,1 Mrd Ft-os veszteséget realizalt. A Fel-
lgyeld Bizottsag értékelve az eréfeszitéseket megallapitja, hogy
a kotelezettségek atlitemezése és a 2006. évi villamos energia
értékesités elélegei bar hozzajarultak a sikeres évzarashoz,
azonban a kovetkezd év gazdalkodasat terhelik.

5. A Tarsasag finanszirozasi nehézségei ellenére megdrizte
fizetGképességét és eleget tett alapvetd fizetési kotelezettsé-
geinek, ami figyelemremélté teljesitménynek mindsithetd.
Rovid lejaratd hitelallomanya az elSirt szint alatt maradt. A
Tarsasag sikeres erdfeszitéseket tett kotelezettségei egy ré-
szének 2006. évi atitemezésére, és a K&H Bankkal kotott 3
Mrd Ft-os fix 6sszegli révid lejaratt hitelszerzédés meg-
hosszabbitasara.

6. A Tarsasag bér- és létszamgazdalkodasa az év folyaman
kiegyensulyozott volt.

7. A Tarsasag aktivan kézremiikédott a banyatamogatasi

the postponement of a part of the jobs to 2006, the boiler is
expected to be put into operation at the end of the first quar-
ter of 2006.

3. In order to improve its financial position, the Company
planned to sell out and utilise its real estates becoming sur-
plus.

Selling out of Banhida Power Plant Site failed due to the
fact that the Buyer withdrew from the contract of sale.

The tenders received for the public competition deviated
from the original calling for tenders, as a result of the change
prohibition ordered by the Municipality. Therefore, the Board
of Directors announced that the tenders were void.

Due to the unfeasibility of public selling of Banhida Power
Plant site and to promote a later sale, the Shareholders' Meet-
ing agreed to transfer the assets of Banhida Power Plant owned
by Vértesi Erémti Zrt. up to 100 % as an in-kind contribution at
a value of HUF 2,050 M. This in-kind contribution was regis-
tered by the Court of Registration.

The Company had a Sales Contract for selling out the share
in business, which was initiated at the Shareholders' Meeting
held on 16 December 2005. Referring to the uncertainties of
the preconditions of the sale The Owner postponed the deci-
sion to be made on the sale of the share in business, at the
same time he admitted that the sale could not be effected due
to circumstances beyond the responsibility of the Company.

On the basis of the aforementioned facts, the Company
did its best to fulfil the named Business Policy Objectives. Mi-
nor immovable estates (Many I/A site, bus garage, a part of
the area of Oroszlany Surface Plant) could be sold out suc-
cessfully.

4. In 2005, the Company performed its financial manage-
ment under difficult conditions.

In spite of this fact, it could increase its revenues due to the
surplus sale of electricity, and at the same time, through strin-
gent cost management it could achieve that the costs and the
expenditures increased only slightly compared to the figure
estimated originally.

The Company could accomplish a loss of HUF 1,979.1 bn,
which is below the budgeted figure by HUF 655.0 M. After
evaluating the efforts, the Supervisory Board can state that al-
though rescheduling of the liabilities and advance payments of
electricity sales scheduled for 2006 could contribute to the suc-
cessful closing of the year, however, these will make burdens
for the financial management of the next year.

5. In spite of the difficulties in the financial management,
the Company could maintain its solvency, and could meet its
basic liabilities, which can be considered as a remarkable
achievement. The amount of the short-term credits remained
under the specified level. The Company made successful ef-
forts to reschedule a part of its liabilities for 2006, and to ex-
tend the short-term credit agreement signed with K&H Bank
with a fixed amount of HUF 3bn.

6. The labour management at the Company was balanced
in the course of the year.
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rendszer 2005. évi bevezetésének el6készitésében, a Villamos
Energia Torvény ez iranyd moédositasara azonban csak 2005.
decemberében keriilt sor. A rendszeriranyitasi dij részeként
az Un. szénfillér a 2006. januar |-jétdl bevezetésre kerdilt.

Mindezek alapjan megallapithatd, hogy a Tarsasag — a fo-
lyamatosan meglévé nehézségek ellenére — eredményesen
teljesitette a Kézgylilésen meghatarozott feladatokat.

A Feliigyeld Bizottsag a Tarsasag gazdalkodasa, miikodése,
vezetése korében — a vizsgalt teriileteken — a jogszabalyi el6-
irasok megsértését nem észlelte. Ennek alapjan a Feliigyel
Bizottsag javasolja a Tarsasag tulajdonosanak, hogy fogadija el
a Tarsasag 2005. évre vonatkozé Beszamoldjat és az Uzleti
Jelentését.

1/2006. (111.2.) sz. FB hatarozat

A Feliigyel6 Bizottsdg a Vértesi Erém( ZRt. 2005. évre vonat-
kozé beszamoléjat 36.128.121 E Ft mérleg féosszeggel és -
1.979.148 E Ft mérleg szerinti eredménnyel a Kozgytilésnek el-
fogadadsra javasolja.

Oroszlany, 2006. marcius 2.

Kovacs Zsuzsanna
a Felligyeld Bizottsag elndke

7. The Company co-operated actively in the field of intro-
ducing the mine subsidisation system in 2005, however, the
Hungarian Act on Electricity was amended accordingly only in
December 2005. On | January 2006, the so-called 'coal-penny'
was introduced as an item for the system operation fee.

On the basis of the above-mentioned facts it can be stated
that in spite of the continuous difficulties, the Company could
successfully meet the Objectives defined by the Shareholders'
Meeting.

The Supervisory Board could not observe any breach of
the regulations in the - monitored - areas of the financial man-
agement, the operation, and the management of the Com-
pany. On the basis of this, the Supervisory Board submits the
Company's Annual Report and Business Report as of 2005 for
approval.

Resolution No. 1/2006. (111.2.) by the Supervisory
Board

The Supervisory Board submits the Annual Report 2005 of
Vértesi Erém(i ZRt., which shows a balance sheet total of HUF
36,128,121,000 and a retained loss of the year of HUF
1,979,148,000, and proposes that the Shareholders' Meeting
approve it.

Oroszlany, 2 March 2006

Zsuzsanna Kovacs
Chairman of the Supervisory Board




